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ಭಾಗ ೩ 
ಸರ್ಕಾರದ ಆಯಾ ಇಲಾಖೆಗಳ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರ ಮತ್ತು ಸ್ಥಳೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ 

ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳು 


ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಸೇರ್ಪಡೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಆಕುಕ 63 ಐಎಂಎಂ 2016 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 17 - 05 - 2016. 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಆಕುಕ 63 ಐಎಂಎಂ 2016, ದಿನಾಂಕ:24 .03.2016ರಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ:01- 01 -2016ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಣ 
ಇಲಾಖೆಯ ಸೈಂಟಿಫಿಕ್ ಆಫೀಸರ್ (ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 1. 28100 -50100 ) ವೃಂದದ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದ್ದು , ಸದರಿ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸುತ್ತಾ, ಅಧಿಸೂಚನೆ -1 ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಪಿಎಆರ್ 43 ಹೆಚ್.ಕೆ. ಸಿ 2013 ದಿ: 29. 01 . 2014ರ ಅಧ್ಯಾಯ - V(7) ರನ್ವಯ 
ಉಳಿಕೆ ಮೂಲ ವೃಂದದ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಸೇವಾ ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ತಯಾರಿಸಿ, ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟವರ ತಿಳುವಳಿಕೆಗಾಗಿ 
ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದೆ ” ಎಂದು ಸೇರಿಸಿ ಓದಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

ಉಳಿಕೆ ಮೂಲ ವೃಂದ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು ಅನುಬಂಧ -1 ಮತ್ತು 2ನ್ನು ಇದರೊಂದಿಗೆ 
ಲಗತ್ತಿಸಿದೆ . 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಬಿ . ಕಮಲಮ್ಮ , 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 

ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ.( ಭಾ . ವೈ . ಪ) 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಆಕುಕ 63 ಐಎಂಎಂ 2016 , ದಿನಾಂಕ: 17.05.2016 ಕ್ಕೆ ಅನುಬಂಧ -1 
ದಿನಾಂಕ:01.01.2016 ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಣ ಇಲಾಖೆಯ ಸೈಂಟಿಫಿಕ್ ಆಫೀಸರ್ ಉಳಿಕೆ ಮೂಲ ವೃಂದದ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿ 

ನೈಜವಾಗಿ ನೇಮಕಾತಿಗೆ/ 
ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ/ 

ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ ಮುಂಬಡ್ತಿ ಜೇಷ್ಟತೆಗೆ 
ಕ್ರ. ಸಂ . ಹೆಸರು ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ 

ಷರಾ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ ಇತರೆ 

ದಿನಾಂಕ ಹೊಂದಿದ ನೈಜವಾದ 

ದಿನಾಂಕ ಅರ್ಹತಾ ದಿನಾಂಕ 


ಗೋಪಾಲ್ ಎಸ್. ಮಗದುಂ 


ಮುಂಬಡ್ತಿ 


20 . 7 .1963 


30 . 5 .1988 


15. 9 .2004 


15. 9. 2004 


ಮುಂಬಡ್ತಿ 


2 . 2 .1972 


6 .10.1997 


15 .9 .2004 


15. 9 .2004 


ಎನ್. ಡಿ . ಪ್ರಮೀಳ 
3. | ಆರ್‌. ವಿಜಯಲಕ್ಷ್ಮಿ ( ಪ. ಜಾ ) 


ಮುಂಬಡ್ತಿ 


20. 6 .1968 


14 .10 .1999 


16 . 9 .2004 


16 .9 .2004 


ರಾಜೇಂದ್ರ, ಸಿ. ಇ . 


ಮುಂಬಡ್ತಿ 


1. 5 .1974 


13 .10 .1999 


18 .4 .2006 . 


18 .4 .2006 


ಬಿ . ತುಕಾರಾಂ 


( ಪ. ಜಾ ) 


ಮುಂಬಡ್ತಿ 


15 .8 .1971 


15 . 4 .2002 


5 . 7 .2008 


5 . 7 . 2008 


18. 4 .1973 


25 .10.1999 


30 .8 . 2010 


30. 8.2010 


ಲೋಕೇಶ್ ಪ್ರಸಾದ್ ಎಂ .ಎಸ್ ಮುಂಬಡ್ತಿ 
7. ಉಮಾದೇವಿ ಆರ್.ಕೆ. | ಮುಂಬಡ್ತಿ 


1. 6 .1970 


13 .10.1999 


30.8.2010 | 


30 .8 .2010 


( ೨೪೨೯ ) 


೨೪೩೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧, ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೩ 
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ಮುಂಬಡ್ತಿ 


21.7.1970 


14 .10 .1999 


30. 8 .2010 


30 .8.2010 


ಮಹಮದ್ ಸೈಫುದ್ದೀನ್ 
ರುಬ್ಬಾನಿ 
ವೀಣಾ ಎಂ .ಕೆ. 


ಮುಂಬಡ್ತಿ 


20 .04 .1975 


11.10. 1999 


30 . 9 . 2014 


30.9 .2014 


10. 


ವೀಣಾ ಎನ್. ಎಂ . 


13. 07 .1977 


01. 07.2002 


30 . 9 . 2014 


30 . 9 .2014 


ಮುಂಬಡ್ತಿ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ 


11, 


ಮುರಳೀಧರ್ ಎನ್. 


28 .41977 


01. 07.2002 


30.9. 2014 


30.9 . 2014 


12. 


ಮಂಜುಳ ಜಿ . 


ಮುಂಬಡ್ತಿ 


10 . 06.1974 


01.07.2002 


30 .9 .2014 


30. 9 .2014 


13. 


| ಲಕ್ಷ್ಮಿ ಕೆ.ಎಸ್ . ಜೆ. ಮುಂಬಡ್ತಿ 23 . 07.1974 01. 07.2002 30 .9 .2014 30. 9 . 2014 

ಬಿ. ಕಮಲಮ್ಮ , 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 
ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ. 

( ಭಾ . ವೈ . ಪ. ಮತ್ತು ಸಮನ್ವಯ ) 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಆಕುಕ 63 ಐಎಂಎಂ 2016, ದಿನಾಂಕ: 17.05.2016 ಕ್ಕೆ ಅನುಬಂಧ -2 
ದಿನಾಂಕ:01.01. 2016 ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಣ ಇಲಾಖೆಯ ಸೈಂಟಿಫಿಕ್ ಆಫೀಸರ್ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ, ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿ 

ನೈಜವಾಗಿ | ನೇಮಕಾತಿಗೆ/ 
ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ/ 

ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ ಮುಂಬಡ್ತಿ ಜೇಷ್ಟತೆಗೆ 
ಹೆಸರು ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ 

ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ ಇತರೆ 

ದಿನಾಂಕ ಹೊಂದಿದ ನೈಜವಾದ 

ದಿನಾಂಕ ಅರ್ಹತಾ ದಿನಾಂಕ 


*){ 


ಷರಾ 
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09 . 03 .1971 


- 11 .10 .1999 


30 . 9 . 2014 


| 


30. 9 .2014 


ಶೈಲಾವತಿ ಕೆ. 
ನಾಗರಾಜ್ 


ಮುಂಬಡ್ತಿ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ 


05 .01. 1976 


26.06.2008 


30.9 .2014 


30.9 .2014 


ನಾಗರಾಜ 


01. 06.1975 


03.12 .2009 


30.9.2014 | 


30 .9 .2014 


4 . 


ಶ್ರೀನಿವಾಸ ರೆಡ್ಡಿ ಎನ್. 


ಮುಂಬಡ್ತಿ 


08 .11.1966 


30. 9 .2014 


30 .9 .2014 


26. 02 .1990 
( ಫಾಮಾಸಿಸ್ಟ್, 
ಆಕುಕ ಸೇವೆಗಳು 

18. 01.2010 
( ಜೂ . ಸೈಂ . ಆ) 
25. 03.2010 


5 , 


03 . 03.1979 


30. 9 .2014 


30 .9 .2014 


ಲಕ್ಷ್ಮೀನಾರಾಯಣ್ ಶೆಟ್ಟಿ 
ಅಲಿಂ ಪಾಷ 


ಮುಂಬಡ್ತಿ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ 


6 . 


| 


11. 06 .1979 


19 . 04 .2010 | 


30.9 . 2014 


30.9 .2014 


ಬಿ. ಕಮಲಮ್ಮ , 
PR, 486 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 
Sc . 25 

ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ. 

( ಭಾ . ವೈ . ಪ. ಮತ್ತು ಸಮನ್ವಯ ) 
ಒಳಾಡಳಿತ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಒಣ 277 ಪೊಸಿಷ 2016 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 24 - 05 - 2016. 
ಡಿವೈಎಸ್‌ಪಿ ( ನಿಸ್ತಂತು) ರವರುಗಳ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ : 01- 01-2016ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ತಯಾರಿಸಿ ಇದರೊಂದಿಗಿರುವ 
ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿ ಲಗತ್ತಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಈ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಜೇಷ್ಟತೆ: ಸೇವಾ ವಿವರಗಳ ಕುರಿತಂತೆ ಯಾವುದಾದರೂ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಅಥವಾ ಸಲಹೆಗಳೇನಾದರೂ 
ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಅವುಗಳನ್ನು ಲಿಖಿತವಾಗಿ ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು , ಒಳಾಡಳಿತ ಇಲಾಖೆ, ವಿಧಾನಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು-560001 ರವರಿಗೆ ಈ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಪ್ರಕಟವಾದ 30 ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಬಿ . ವೆಂಕಟೇಶಮೂರ್ತಿ, 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 
ಒಳಾಡಳಿತ ಇಲಾಖೆ.( ಪೊಲೀಸ್ ಸೇವೆಗಳು - ಎ ) 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


೨೪೩೧ 


ಕ್ರ . ಸಂ 


ಜಾತಿ 


ಅನುಬಂಧ 
ದಿನಾಂಕ: 01- 01 -2016 ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ಇತರೆ ಮೂಲ ವೃಂದದ ಡಿವೈಎಸ್ಪಿ( ನಿಸ್ತಂತು) ರವರುಗಳ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿ. 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ :ಒಇ 178 ಹೊಸಿಪ 2015 , ದಿನಾಂಕ: 29 - 07 -2015ರಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ :31 -12 -2014ರ ಅಂತ್ಯದವರೆಗೆ ಪ್ರಕಟಿಸಿದ್ದು ಅದರ 

ಮುಂದುವರೆದ ಭಾಗ 
| ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಹೆಸರು ಪಿ. ಐ.(ನಿಸ್ತಂತು) | ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ | ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ ಡಿವೈಎಸ್ಪಿ 

ಷರಾ 
ಶ್ರೀಯುತರು ಹುದ್ದೆಯ ಅಂತಿಮ 

ದಿನಾಂಕ (ನಿಸ್ತಂತು) ಎಸ್‌ಸಿ/ ಎಸ್‌ಟಿ 
ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿ 

ಹುದ್ದೆಗೆ 
ದಿನಾಂಕ: 

ಮುಂಬಡ್ತಿ 
15.10.2015 ರಲ್ಲಿನ 

ದಿನಾಂಕ 
ಜೇಷ್ಠತಾ ಕ್ರಮ 

ಸಂಖ್ಯೆ 
ಬಿ . ಜಿ . ಗುರುದತ್ 

89 

15 .05.1955 | 06.04.1977 | 24.12 .1997 - ನಿವೃತ್ತ 
ದಿನಾಂಕ:01 - 01 -2016 ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಸ್ಥಳೀಯ ಡಿವೈಎಸ್‌ಪಿ (ನಿಸ್ತಂತು) ವೃಂದದ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿ. 
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. 


ಕ್ರ. ಸಂ 


ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಹೆಸರು 
ಶ್ರೀಯುತರು 


ಪಿ.ಐ .( ನಿಸ್ತಂತು ) 
ಹುದ್ದೆಯ ಅಂತಿಮ 
ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿ 

ದಿನಾಂಕ: 
15.10.2015 ರಲ್ಲಿನ 
ಜೇಷ್ಟತಾ ಕ್ರಮ 

ಸಂಖ್ಯೆ 


ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ 


ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ 
ದಿನಾಂಕ 


ಡಿವೈಎಸ್‌ಪಿ 
(ನಿಸ್ತಂತು) 
ಹುದ್ದೆಗೆ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ 
ದಿನಾಂಕ 


ಜಾತಿ 
ಎಸ್‌ಸಿ/ ಎಸ್‌ಟಿ 


ಷರಾ 


ಯಾರೂ ಇರುವುದಿಲ್ಲ 


PR. 487 


ಬಿ . ವೆಂಕಟೇಶಮೂರ್ತಿ, 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 

ಒಳಾಡಳಿತ ಇಲಾಖೆ.( ಪೊಲೀಸ್ ಸೇವೆಗಳು - ಎ) 
ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಣ ಇಲಾಖೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಕಛೇರಿ, ಅರಮನೆ ರಸ್ತೆ, ಬೆಂಗಳೂರು-560001 . 


ಜ್ಞಾಪನ 


ಸಂಖ್ಯೆ : ಔನಿಇ/ 42 / ಸಿಬ್ಬಂದಿ/2016 - 17 , ದಿನಾಂಕ: 07 - 05 - 2016, 
ವಿಷಯ : ಶ್ರೀಮತಿ ಸುಧಾ ಸ್ವಾಮಿ , ಚೀಫ್ ಸೈಂಟಿಫಿಕ್ ಆಫೀಸರ್, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಔಷಧ ಪರೀಕ್ಷಾ ಪ್ರಯೋಗಾಲಯ, 

ಬಳ್ಳಾರಿ ಇವರಿಗೆ ಗಳಿಗೆ ರಜೆಯನ್ನು ಉಪಯೋಗಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡುವ ಬಗ್ಗೆ , 
ಉಲ್ಲೇಖ : ಶ್ರೀಮತಿ ಸುಧಾ ಸ್ವಾಮಿ , ಚೀಫ್ ಸೈಂಟಿಫಿಕ್ ಆಫೀಸರ್ ಇವರ ಮನವಿ ಪತ್ರ ದಿನಾಂಕ: 11.04.2016 . 

ಮೇಲ್ಕಂಡ ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಉಲ್ಲೇಖಿತ ಮನವಿಯ ಮೇರೆಗೆ , ಶ್ರೀಮತಿ ಸುಧಾ ಸ್ವಾಮಿ , ಚೀಫ್ ಸೈಂಟಿಫಿಕ್ ಆಫೀಸರ್, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ 
ಔಷಧ ಪರೀಕ್ಷಾ ಪ್ರಯೋಗಾಲಯ , ಬಳ್ಳಾರಿ ಇವರಿಗೆ ದಿನಾಂಕ: 10.05.2016 ರಿಂದ 10.06.2016ರವರೆಗೆ (ಎರಡು ದಿನಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ) ಒಟ್ಟು 32 
ದಿನಗಳ ಗಳಿಕೆ ರಜೆಯನ್ನು ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರ ರಜೆ ಲಭ್ಯತೆ ನಿರೀಕ್ಷೆಯ ಮೇರೆಗೆ ಉಪಯೋಗಿಸಿಕೊಂಡು ರಜೆಯಲ್ಲಿ ತೆರಳಲು ಅನುಮತಿಸಿದೆ. 

ಸದರಿ ಅಧಿಕಾರಿಯವರು ರಜೆಯ ಮೇಲೆ ತೆರಳುವ ಮುನ್ನ ಅವರು ಹೊಂದಿರುವ ಬಳ್ಳಾರಿ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಔಷಧ ಪರೀಕ್ಷಾ ಪ್ರಯೋಗಾಲಯದ ಚೀಫ್ 
ಸೈಂಟಿಫಿಕ್ ಆಫೀಸರ್ ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಶ್ರೀ ನಾಗರಾಜ್ , ಸೈಂಟಿಫಿಕ್ ಆಫೀಸರ್ , ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಔಷಧ ಪರೀಕ್ಷಾ ಪ್ರಯೋಗಾಲಯ , ಬಳ್ಳಾರಿ ಇವರಿಗೆ 
ವಹಿಸಿಕೊಡಲು ಈ ಮೂಲಕ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 

ಶ್ರೀ ನಾಗರಾಜ್ , ಸೈಂಟಿಫಿಕ್ ಆಫೀಸರ್, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಔಷಧ ಪರೀಕ್ಷಾ ಪ್ರಯೋಗಾಲಯ , ಬಳ್ಳಾರಿ ಇವರು ಶ್ರೀಮತಿ ಸುಧಾ ಸ್ವಾಮಿ ಇವರಿಂದ ಚೀಫ್ 
ಸೈಂಟಿಫಿಕ್ ಆಫೀಸರ್, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಔಷಧ ಪರೀಕ್ಷಾ ಪ್ರಯೋಗಾಲಯ , ಬಳ್ಳಾರಿ ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಪಡೆದು, ಅವರ ರಜೆ ಅವಧಿ ಪೂರೈಸುವವರೆಗೆ 
ತಮ್ಮ ಹುದ್ದೆಯ ಕರ್ತವ್ಯಗಳೊಂದಿಗೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ಹಾಗೂ ಸಮವರ್ತಿ ಪ್ರಭಾರದ ಮೇರೆಗೆ ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಈ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದೇಶಿಸಿದೆ. 
PR- 498 
SC - 25 

ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು. 


೨೪೩೨ 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧, ೨೦೧೬ 

ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಣ ಇಲಾಖೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಕಛೇರಿ, ಅರಮನೆ ರಸ್ತೆ, ಬೆಂಗಳೂರು-560001 , 

ಜ್ಞಾಪನ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಔನಿಇ/14/ ಸಿಬ್ಬಂದಿ/2016 -17 , ದಿನಾಂಕ: 16 -04 - 2016 . 
ವಿಷಯ : ಕುಮಾರಿ ನಂದಿನಿ ಎನ್., ಔಷಧ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರು -1, ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರಿಗೆ ಸಂಯೋಜಿತ 

ರಜೆ ಉಪಯೋಗಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡುವ ಬಗ್ಗೆ . 


ಉಲ್ಲೇಖ : ಕುಮಾರಿ ನಂದಿನಿ ಎನ್., ಔಷಧ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರು ಇವರ ಮನವಿ ಪತ್ರ ದಿನಾಂಕ: 07.4 .2016 . 


ಮೇಲ್ಕಂಡ ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಉಲ್ಲೇಖಿತ ಮನವಿಯ ಮೇರೆಗೆ ಕುಮಾರಿ ನಂದಿನಿ ಎನ್., ಔಷಧ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರು -1, ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿ, 
ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರಿಗೆ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರ ರಜೆ ಲಭ್ಯತೆ ನಿರೀಕ್ಷೆಯ ಮೇರೆಗೆ, ದಿನಾಂಕ: 18.04.2016 ರಿಂದ 13.05 .2016ರವರೆಗೆ ( ಎರಡು ದಿನಗಳು 
ಸೇರಿದಂತೆ) ಒಟ್ಟು 26 ದಿನಗಳ ಸಂಯೋಜಿತ ರಜೆಯನ್ನು ಉಪಯೋಗಿಸಿಕೊಂಡು, ರಜೆಯಲ್ಲಿ ತೆರಳಲು ಅನುಮತಿಸಿದೆ. 


ಸದರಿ ಅಧಿಕಾರಿಯವರು ರಜೆಯ ಮೇಲೆ ತೆರಳುವ ಮುನ್ನ ಅವರು ಹೊಂದಿರುವ ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿಯ ಔಷಧ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರು- 1 ಹುದ್ದೆಯ 
ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಶ್ರೀ ದಯಾನಂದ ಕಾಡದೇವರ, ಔಷಧ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರು -4, ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರಿಗೆ ವಹಿಸಿಕೊಡಲು ಈ ಮೂಲಕ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 

ಶ್ರೀ ದಯಾನಂದ ಕಾಡದೇವರ, ಔಷಧ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರು -4, ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರು ಕುಮಾರಿ ನಂದಿನಿ ಎನ್. ಇವರಿಂದ ಔಷಧ 
ಪರಿವೀಕ್ಷಕರು- 1, ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಪಡೆದು, ಅವರ ರಜೆ ಅವಧಿ ಪೂರೈಸುವವರೆಗೆ ತಮ್ಮ ಹುದ್ದೆಯ 
ಕರ್ತವ್ಯಗಳೊಂದಿಗೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ಹಾಗೂ ಸಮವರ್ತಿ ಪ್ರಭಾರದ ಮೇರೆಗೆ ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಈ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದೇಶಿಸಿದೆ. 
PR- 499 

ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು . 
Sc - 25 

ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಣ ಇಲಾಖೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಕಛೇರಿ, ಅರಮನೆ ರಸ್ತೆ , ಬೆಂಗಳೂರು- 560001 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಔನಿಇ/ 515/ ಸಿಬ್ಬಂದಿ/2015 - 16 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 24 - 05 -2016. 

ತಿದ್ದುಪಡಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಆಕುಕ 161 ಐಎಂಎಂ 2014 , ದಿನಾಂಕ : 21.05.2016ರ ಮೇರೆಗೆ ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಮುಂಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಕುರಿತಂತೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ಕಛೇರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಔನಿಇ/515 /ಸಿಬ್ಬಂದಿ /2015- 16, ದಿನಾಂಕ : 24.05.2016ರ ಕ್ರ. ಸಂ . 
(1) ರ ಅಧಿಕಾರಿಯ ಹೆಸರಿನ ಮುಂದೆ ಕಲಂ (4) ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಭಾರ ವಹಿಸಿಕೊಡುವ ಹಾಗೂ ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳುವ ಬಗ್ಗೆ ಶೀರ್ಷಿಕೆಯಡಿ “. . . . . . . . ಅವರ 
ಹಾಲಿ ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಶ್ರೀಮತಿ ನಾಜಿಯಾ ಖುರತ್ತುಲೇನ್, ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು - 4, ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿ ಇವರಿಗೆ ವಹಿಸಿಕೊಟ್ಟು” 
ಎಂಬುದರ ಬದಲಾಗಿ “. . . . . . . . . ಅವರ ಹಾಲಿ ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಶ್ರೀ ಉಮಕಾಂತ್ ಆರ್. ಪಾಟೀಲ್, ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು - 3, 
ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿ ಇವರಿಗೆ ವಹಿಸಿಕೊಟ್ಟು” ಎಂದು ತಿದ್ದಿ ಓದಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 


ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು . 


ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಣ ಇಲಾಖೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಕಛೇರಿ, ಅರಮನೆ ರಸ್ತೆ, ಬೆಂಗಳೂರು- 560001 

ಕಛೇರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಔನಿಇ/ 515 / ಸಿಬ್ಬಂದಿ/ 2015 - 16, ದಿನಾಂಕ : 24.05.2016 . 
ವಿಷಯ : ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಮುಂಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ 

ಮಾಡುವ ಬಗ್ಗೆ. 


ಉಲ್ಲೇಖ : ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಆಕುಕ 161 ಐಎಂಎಂ 2014 , ದಿನಾಂಕ : 21.05. 2016. 


ಮೇಲ್ಕಂಡ ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಉಲ್ಲೇಖಿತ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೇರೆಗೆ ಈ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಔಷಧ 
ಪರಿವೀಕ್ಷಕರುಗಳಿಗೆ ವೇತನಶ್ರೇಣಿ 7.28100 - 50100ರ ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸ್ಥಾನಾಪನ್ನ ಪದೋನ್ನತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 


ಈ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಳಕಂಡ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಮತ್ತು ವಹಿಸಿಕೊಡಲು ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


೨೪೩೩ 


೫) 


ಪ್ರಭಾರ ವಹಿಸಿಕೊಡುವ ಹಾಗೂ ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳುವ 


ಅಧಿಕಾರಿಯ ಹೆಸರು ಹಾಗೂ 
ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಣಾ ಸ್ಥಳ 

ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ 


ಪದೋನ್ನತಿ ಹೊಂದಿದ ಹುದ್ದೆ ಹಾಗೂ 

ಸ್ಥಳನಿಯುಕ್ತಿಗೊಂಡ ಕಛೇರಿ 


ಬಗ್ಗೆ 


ನಮ್ರತಾ ಹಳ್ಳೂರ, 
ಔಷಧ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರು- 8, ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿ 
ಬೆಂಗಳೂರು 


ರಾಜ್ಯವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ 
ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು - 1, 
ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಕಛೇರಿ, 
ಬೀದರ್ ವೃತ್ತ, ಬೀದರ್ . 


ವಿನೋದ್ ಎಸ್ . ಕಾಂಬ್ಳೆ, 
ಔಷಧ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರು - 3, 
ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ 
ನಿಯಂತ್ರಕರ ಕಛೇರಿ, ಬೆಂಗಳೂರು 
ವೃತ್ತ -6, ಬೆಂಗಳೂರು 


ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು, 
ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಕಛೇರಿ, 
ಮೈಸೂರು ವೃತ್ತ -2, ಮೈಸೂರು. 


ಸದರಿ ಅಧಿಕಾರಿಯವರು, ಅವರ ಹಾಲಿ ಹುದ್ದೆಯ 
ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಶ್ರೀಮತಿ ನಾಜಿಯಾ ಖರತ್ತುಲೇನ್, 
ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು -4, ಕೇಂದ್ರ 
ಕಛೇರಿ ಇವರಿಗೆ ವಹಿಸಿಕೊಟ್ಟು, ತದನಂತರ 
ಶ್ರೀ ಶರಣಬಸಪ್ಪ ಹನುಮನಾಳ, ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ 
ನಿಯಂತ್ರಕರು - 2 , ಬೀದರ್‌ ವೃತ್ತ ಇವರಿಂದ, 
ಸದರಿಯವರು ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರಭಾರದ ಮೇರೆಗೆ 
ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಬೀದರ್‌ ವೃತ್ತದ ಸಹಾಯಕ 
ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು -1 ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು 
ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 
ಸದರಿ ಅಧಿಕಾರಿಯವರು, ಅವರ ಹಾಲಿ ಹುದ್ದೆಯ 
ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಶ್ರೀಮತಿ ಕೆ.ಎಸ್. ನಾಗಜ್ಯೋತಿ, 
ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು -2 , ಬೆಂಗಳೂರು 
ವೃತ್ತ- 6 ಇವರಿಗೆ ವಹಿಸಿಕೊಟ್ಟು, ತದನಂತರ 
ಶ್ರೀಮತಿ ಸಿ. ಮಂಜುಳ, ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ 
ನಿಯಂತ್ರಕರು, ರಾಜ್ಯ ಗುಪ್ತವಾರ್ತಾ ಶಾಖೆ, ಕೇಂದ್ರ 
ಕಛೇರಿ ಇವರಿಂದ, ಸದರಿಯವರು ಹೆಚ್ಚುವರಿ 
ಪ್ರಭಾರದ ಮೇರೆಗೆ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಮೈಸೂರು 
ವೃತ್ತ- 2ರ ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ 
ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು . 
ಸದರಿ ಅಧಿಕಾರಿಯವರು, ಅವರ ಹಾಲಿ ಹುದ್ದೆಯ 
ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಶ್ರೀ ಎನ್.ಕೃಷ್ಣಾರೆಡ್ಡಿ, ಸಹಾಯಕ 
ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು -1, ಬಳ್ಳಾರಿ ವೃತ್ತ, ಇವರಿಗೆ 
ವಹಿಸಿಕೊಟ್ಟು, ತದನಂತರ ಶ್ರೀ ಬಿ. ಆರ್. 
ವೆಂಕಟೇಶ್, ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು - 2, 
ರಾಯಚೂರು ವೃತ್ತ ಇವರಿಂದ, ಸದರಿಯವರು 
ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರಭಾರದ ಮೇರೆಗೆ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ 
ರಾಯಚೂರು ವೃತ್ತದ ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ 
ನಿಯಂತ್ರಕರು - 1 ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು 
ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 
ಸದರಿ ಅಧಿಕಾರಿಯವರು , ಅವರ ಹಾಲಿ ಹುದ್ದೆಯ 
ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಶ್ರೀ ಗೋಪಾಲರಾವ್ ಹೆಚ್, 
ಭಂಡಾರೆ, ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು - 2 , 
ಕಲಬುರಗಿ ವೃತ್ತ ಇವರಿಗೆ ವಹಿಸಿಕೊಟ್ಟು, 
ತದನಂತರ ಶ್ರೀ ಗೋಪಾಲರಾವ್ ಹೆಚ್. 
ಭಂಡಾರೆರವರು ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರಭಾರದ ಮೇರೆಗೆ 
ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಕಲಬುರಗಿ ವೃತ್ತದ ಸಹಾಯಕ 
ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು -1 ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು 
ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 


3 


. 


ಮಂಜುನಾಥ್ ಕೆ. 
ಔಷಧ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರು - 2, 
ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ 
ನಿಯಂತ್ರಕರ ಕಛೇರಿ, ಬಳ್ಳಾರಿ ವೃತ್ತ, 
ಬಳ್ಳಾರಿ 


ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು - 1, 
ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಕಛೇರಿ, 
ರಾಯಚೂರು ವೃತ್ತ , ರಾಯಚೂರು. 


ವೆಂಕಟೇಶ್, 

ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು - 1, 
ಔಷಧ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರು - 4, 

ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಕಛೇರಿ, 
ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಕಛೇರಿ, ಕಲಬುರಗಿ ವೃತ್ತ, ಕಲಬುರಗಿ, 
ಕಲಬುರಗಿ ವೃತ್ತ, ಕಲಬುರಗಿ, 


ತೇಜಸ್ವಿ ಸಿ., 
ಔಷಧ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರು -2 , 
ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ 
ಕಛೇರಿ, ಬೀದರ್ ವೃತ್ತ, ಬೀದರ್‌. 


ಉಳಿಕೆ ಮೂಲ ವೃಂದ 
ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು - 2 , 
ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಕಛೇರಿ, 
ಬಾಗಲಕೋಟೆ ವೃತ್ತ, ಬಾಗಲಕೋಟೆ. 


ಸದರಿ ಅಧಿಕಾರಿಯವರು , ಅವರ ಹಾಲಿ ಹುದ್ದೆಯ 
ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಶ್ರೀ ಶರಣಬಸಪ್ಪ ಹನುಮನಾಳ, 
ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು - 2 , ಬೀದರ್ 
ವೃತ್ತ ಇವರಿಗೆ ವಹಿಸಿಕೊಟ್ಟು, ತದನಂತರ 
ಶ್ರೀ ಜಿ. ಪಿ . ರವಿಪ್ರಸಾದ್, ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ 
ನಿಯಂತ್ರಕರು -1, ಬಾಗಲಕೋಟೆ ವೃತ್ತ ಇವರಿಂದ, 
ಸದರಿಯವರು ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರಭಾರದ ಮೇರೆಗೆ 
ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಬಾಗಲಕೋಟೆ ವೃತ್ತದ 
ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು -2 ಹುದ್ದೆಯ 
ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 


೨೪೩೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೩ 


ಮುಂದುವರೆದಂತೆ, ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿದ್ದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಕಛೇರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಔನಿಇ/03/ ಆವಿ -4 /2014 - 15, ದಿನಾಂಕ: 
23.04.2014 ರನ್ವಯ ಸಮವರ್ತಿ ಪ್ರಭಾರವಾಗಿ ಈಗಾಗಲೇ ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಔಷಧ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗಳ ಪ್ರಭಾರವನ್ನೂ ಮುಂಬಡ್ತಿ 
ಹೊಂದಿದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ವಹಿಸಿಕೊಡುವಂತೆ ಸೂಚಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಮೆಲ್ಕಂಡ ಕೋಷ್ಟಕದ ಕಲಂ (4) ರಲ್ಲಿನ ಸೂಚನೆಯನ್ವಯ , ಮುಂಬಡ್ತಿಯಿಂದ ತೆರವಾಗುವ ಔಷಧ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗಳ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು 
ವಹಿಸಿಕೊಂಡಿರುವ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಸದರಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ತಕ್ಷಣದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಹಾಗೂ ಮುಂದಿನ ಆದೇಶದವರೆಗೆ ತಮ್ಮ ಹಾಲಿ ಹುದ್ದೆಯ 
ಕರ್ತವ್ಯಗಳೊಂದಿಗೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ಹಾಗೂ ಸಮವರ್ತಿ ಪ್ರಭಾರದ ಮೇರೆಗೆ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು. 


ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ತಮ್ಮ ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ತಕ್ಷಣದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ವಹಿಸಿಕೊಡುವ ಹಾಗೂ ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳುವ 
ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯನ್ನು ಮುಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ತಮ್ಮ ಬಳಿ ಇರುವ ತನಿಖಾ ಕಡತ, ವಶಪಡಿಸಿಕೊಂಡ ದಾಖಲೆ, ಮುದ್ದೆಮಾಲ್ ಇತ್ಯಾದಿಗಳನ್ನು ಹಸ್ತಾಂತರಿಸಿ, ವರದಿಯನ್ನು 
ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಂತೆ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
PR - 500 
SC - 50 

ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು. 

ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, ಮಿನಿ ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಕೊಠಡಿ ಸಂಖ್ಯೆ :305 , 2ನೇ ಮಹಡಿ, ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು ಇವರ 

ಕಾರ್ಯಾಲಯದ ನಡುವಳಿಕೆಗಳು. 
ವಿಷಯ : ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಶ್ರೀ ಕೃಷ್ಣ ಕುರಿ ಸಾಕಾಣಿಕೆದಾರರ ಮತ್ತು ಉಣ್ಣೆ ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., 

ಯರಮಾದನಹಳ್ಳಿ, ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ. 
ಉಲ್ಲೇಖ : 1) ಈ ಕಛೇರಿಯ ಸಮಾಪನಾ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಆರ್‌ಟಿ:ಸಮಾಪನೆ: ಸಿಆರ್ 126/2014 -15, 

ದಿನಾಂಕ: 18 - 9 - 2014, 
2 ) ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ಮಧುಗಿರಿ ಉಪ ವಿಭಾಗ, ಮಧುಗಿರಿ ರವರ ಪತ್ರ 

ಸಂಖ್ಯೆ: ಸನಿ - 33 / ಎಂಕೆಟಿ /ಸಮಾಪನೆ /96 /6 - 2015 -16 , ದಿನಾಂಕ: 03 - 10 - 2015. 
ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿರೀಕ್ಷಕರು ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಶಿರಾ ಇವರ 

ಪತ್ರಸಂಖ್ಯೆ:ಸಅಅ/ ಶಿರಾ/ ಸಾಧ್ಯತಾ ವರದಿ/2013 - 14, ದಿನಾಂಕ: 08 -10 - 2015 . 
4) ಸಂಘದ ಪುನಃಶ್ವೇತನಕ್ಕೆ ಆಸಕ್ತ ಸದಸ್ಯರ ಮನವಿ ದಿನಾಂಕ: 15 - 09 - 2015 . 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ: 

ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಶ್ರೀ ಕೃಷ್ಣ ಕುರಿ ಸಾಕಾಣಿಕೆದಾರರ ಮತ್ತು ಉಣ್ಣೆ ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಯರಮಾದನಹಳ್ಳಿ, ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಈ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯಚಟುವಟಿಕೆಗಳು ಸ್ಥಗಿತಗೊಂಡಿದ್ದರಿಂದ, ಸಂಘವನ್ನು ಉಲ್ಲೇಖ(1)ರ ಈ ಕಛೇರಿಯ ಆದೇಶದಂತೆ ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸಿ ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘಗಳ ನಿರೀಕ್ಷಕರು ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಇವರನ್ನು ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿ ನೇಮಕಮಾಡಲಾಗಿತ್ತು. 

ಉಲ್ಲೇಖ( 2) ರಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ಮಧುಗಿರಿ ಉಪ ವಿಭಾಗ, ಮಧುಗಿರಿ ರವರು ಸಂಘವನ್ನು ಸದಸ್ಯರ ಆಸಕ್ತಿ 
ಹಾಗೂ ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನ ಮೇರೆಗೆ ಸಮಾಪನಾ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸಿಕೊಡುವಂತೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ . ಸಂಘವು 
ನೋಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ: ಎಆರ್‌ಎಂ/264811999 - 2000 ದಿನಾಂಕ :27 - 2 - 2000ರಲ್ಲಿ ನೋಂದಣಿಯಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯವ್ಯಾಪ್ತಿಯು ತಾಲ್ಲೂಕು 
ಮಟ್ಟಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರುತ್ತದೆ. 

ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರು ನೀಡಿದ ಮನವಿಯ ಮೇರೆಗೆ ಉಲ್ಲೇಖ(3) ರಲ್ಲಿ ಸಂಘದ ಸ್ಥಳ ಪರಿಶೀಲನೆ ಮಾಡಿ ನೈಜ ವರದಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವಂತೆ 
ಸೂಚಿಸಿದ್ದರ ಮೇರೆಗೆ , ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿರೀಕ್ಷಕರು ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಶಿರಾ ಇವರು ಸ್ಥಳ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಉಲ್ಲೇಖ(4) ರಲ್ಲಿ 
ಸಾಧ್ಯತಾ ವರದಿ ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಅತಿ ಹೆಚ್ಚಿನ ಸಂಖ್ಯೆಯಲ್ಲಿ ಕುರಿಗಾಹಿಗಳು ಇದ್ದು, ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸಿದಲ್ಲಿ ಕುರಿ ಸಾಕಾಣಿಕೆಯಿಂದ 
ಆರ್ಥಿಕ ಜೀವನ ಮಟ್ಟವನ್ನು ಸುಧಾರಿಸುವಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚಿನ ಸಹಕಾರಿಯಾಗುತ್ತದೆ ಹಾಗೂ ಕುರಿ ಮತ್ತು ಉಣ್ಣೆ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ ನಿ., ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ 
ಸಹಯೋಗದಲ್ಲಿ ಕುರಿಗಳಿಗೆ ಲಸಿಕೆ, ಜಂತುನಾಷಕ ಔಷದಿ ಹಾಗೂ ಕುರಿಗಾಹಿಗಳಿಗೆ ಬೇಡ್ ಪಾಲಕ್ ವಿಮಾ ಯೋಜನೆ, ಕುರಿಗಾಹಿಗಳ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನ ಹಾಗೂ ಎಸ್ಸಿಪಿ ಮತ್ತು ಟಿ ಎಸ್ ಪಿ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ ವರ್ಗದವರಿಗೆ ಸಹಾಯಧನ ರೂಪದಲ್ಲಿ ಟಗರು , ಹೋತಗಳು , 
ಎರಡು ಮರಿ ಹಾಕುವ ಕುರಿಗಳನ್ನು ನೀಡುತ್ತಿದ್ದಾರೆ . 

ಸಂಘವು ಕುರಿಗಾಹಿಗಳಿಗೆ ಕುರಿಸಾಕಾಣಿಕೆಗೆ ಪ್ರೋತ್ಸಾಹ ನೀಡಿ ಹೈನುಗಾರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿಸುವಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚಿನ ಸಹಾಯವನ್ನು ನೀಡಲು ಸಂಘವನ್ನು 
ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಬಹುದಾಗಿದೆ ಎಂದು ಹಾಗೂ ಸಂಘದ ಲೆಕ್ಕ ಪುಸ್ತಕಗಳು 2013 - 14 ನೇ ಸಾಲಿನ ವರಗೆ ಆಡಿಟ್ ಆಗಿದ್ದು, ದಿನಾಂಕ:01 - 04 - 2014 ರಿಂದ 
ತಹಲ್ವರೆವಿಗೆ ಬರೆದಿರುತ್ತಾರೆಂದು ವರದಿ ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ . ಸದರಿ ಕುಟುಂಬದವರು ಕುರಿಸಾಕಾಣಿಕೆ ಕಸುಬನ್ನು ಜೀವನೋಪಾಯವಾಗಿ ಅವಲಂಬಿಸಿದ್ದು, 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಹಾಗೂ ಸಂಘದಿಂದ ದೊರೆಬಹುದಾದ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಂದ ವಂಚಿತರಾಗಿರುವುದನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸಿಕೊಡಬೇಕೆಂದು 
ಸದಸ್ಯರು ಆಸಕ್ತಿ ಹೊಂದಿರುವುದರಿಂದ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ತೀರ್ಮಾನಿಸಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

- ಸದರಿ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿನ ಕುರಿಗಾಹಿಗಳಿಗೆ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ದೊರೆಯುವ ಸವಲತ್ತುಗಳು ಹಾಗೂ ಯಶಸ್ವಿನಿ ಆರೋಗ್ಯ 
ವಿಮಾಯೋಜನೆಯಡಿ ದೊರೆಯುವ ಸವಲತ್ತುಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಮತ್ತು ಕುರಿ ಸಾಕಾಣಿಕೆಯಿಂದ ಹೈನುಗಾರಿಕೆಯಿಂದ ಆರ್ಥಿಕ ಮಟ್ಟ ಸುಧಾರಿಸುತ್ತದೆಂದು 
ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಈ ಕಛೇರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. ಈ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಶಗಳನ್ನಾಧರಿಸಿ ಸದರಿ ಸಂಘವನ್ನು ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಹಿತ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ 
ಸಮಾಪನಾದೇಶವನ್ನು ಹಿಂಪಡೆದು ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ತೀರ್ಮಾನಿಸಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


೨೪೩೫ 


ಆದೇಶ 
ಸಂಖ್ಯೆ:ಡಿಆರ್‌ಟಿ:ಸಮಾಪನೆ:ಸಿಆರ್ - 126 : ಪುನಃಶೇತನ: 2015 -16, ದಿನಾಂಕ:09 - 10 - 2015. 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಅಂಶಗಳ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾಯ್ದೆ 1959ರ ಕಲಂ 72 (3) ಹಾಗೂ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ:ಸಿಒ/ 39 /ಸಿಎಲ್ ಎಂ :2010 ದಿನಾಂಕ:17 - 2 - 2011ರನ್ವಯ ದತ್ತವಾಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಜಿ. ಪ್ರಕಾಶ್, ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು ಆದ ನಾನು, ಶ್ರೀ ಕೃಷ್ಣ ಕುರಿ ಸಾಕಾಣಿಕೆದಾರರ ಮತ್ತು ಉಣ್ಣೆ ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ 
ನಿ ., ಯರಮಾದನಹಳ್ಳಿ ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವನ್ನು ಕಾಯ್ದೆ ಕಲಂ 72 ರನ್ವಯ ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸಿ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದ್ದ ಈ 
ಕಛೇರಿಯ ಸಮಾಪನಾ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಆರ್‌ಟಿ:ಸಮಾಪನೆ: ಸಿಆರ್‌129/2014 - 15 ದಿನಾಂಕ: 18 - 9 - 2014, ರ ಆದೇಶವನ್ನು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ 
ಬರುವಂತೆ ರದ್ದುಪಡಿಸಿ ಆದೇಶಿಸಿರುತ್ತೇನೆ ಹಾಗೂ ಸದರಿ ಸಂಘವನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಷರತ್ತಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸಿ ಆದೇಶಿರುತ್ತೇನೆ. 
ಷರತ್ತುಗಳು : 
1) ಸಂಘವು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಂಡ ನಂತರ ಕಾರ್ಯಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಆರಂಭಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 6 ತಿಂಗಳೊಳಗೆ ಸಂಘದ ಷೇರು ಮೊಬಲಗನ್ನು 

ದ್ವಿಗುಣಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಸಂಘದ ವಾರ್ಷಿಕ ಮಹಾಸಭೆಯನ್ನು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ನಿಗದಿತ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 
3) ಸಂಘದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯನ್ನು ಪ್ರತಿವರ್ಷ ನಿಗದಿತ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು 
4) ಸಂಘದ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲು ಜರೂರು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳವುದು 

ಸಂಘದ ಲೆಕ್ಕಪುಸ್ತಕಗಳನ್ನು ಆಯಾಯ ದಿನವೇ ಬರೆಯತಕ್ಕದ್ದು . 
6) ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿರೀಕ್ಷಕರು ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಇವರಿಂದ ಪ್ರಭಾರ ಪಡೆದು, ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪುನರ್ 

ಬರೆಯುವುದು. 
7) ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ನನ್ನ ಸ್ವಸಹಿ ಹಾಗೂ ಕಛೇರಿಯ ಮುದ್ರೆಯೊಂದಿಗೆ ದಿನಾಂಕ : 09 - 10 - 2015 ರಂದು ನೀಡಿರುತ್ತೇನೆ. 
PR - 501 

ಸಹಿ/ 
SC - 10 

( ಜಿ . ಪ್ರಕಾಶ್) 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, 

ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು. 

ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, ಮಿನಿ ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಕೊಠಡಿ ಸಂಖ್ಯೆ:305 , 2ನೇ ಮಹಡಿ, ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು ಇವರ 

ಕಾರ್ಯಾಲಯದ ನಡುವಳಿಕೆಗಳು. 
ವಿಷಯ : ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಅಮಲಗೊಂದಿ ಬಳಕೆದಾರರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಅಮಲಗೊಂದಿ ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು 

ಈ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ . 
ಉಲ್ಲೇಖ : 1) ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ಮಧುಗಿರಿ ಉಪ ವಿಭಾಗ, ಮಧುಗಿರಿ ಇವರ ಪತ್ರ 

ಸಂಖ್ಯೆ:ಸನಿ33 / ಎಂಕೆಟಿ/ ಸಮಾಪನೆ/ ಪು .ಶ್ವೇ /2015 -16 , ದಿನಾಂಕ:29 - 03 -2016, 
2) ಈ ಕಛೇರಿಯ ಸಮಾಪನಾ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಆರ್‌ಟಿ/ಎಲ್‌ಕ್ಯೂಡಿ/ಸಿ.ಆರ್ -128/2014 - 15 , 

ದಿನಾಂಕ:18 - 09 - 2014, 
3) ಸದಸ್ಯರ ಮನವಿ ದಿನಾಂಕ:08 - 03 -2016, 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ: 

ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಅಮಲಗೊಂದಿ ಬಳಕೆದಾರರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಅಮಲಗೊಂದಿ, ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ , ಈ ಸಮಾಪನಾ 
ಸಂಘವನ್ನು ಉಲ್ಲೇಖ(1) ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ಮಧುಗಿರಿ ಉಪ ವಿಭಾಗ, ಮಧುಗಿರಿ ರವರು ಸದಸ್ಯರ ಆಸಕ್ತಿ ಹಾಗೂ 
ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಕೋರಿಕೆಯ ಮೇರೆಗೆ ಸಮಾಪನಾ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸಿಕೊಡುವಂತೆ ಶಿಫಾರಸು ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಉಲ್ಲೇಖ(1)ರ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗಿ, ಸದರಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಬೈಲಾ ರೀತ್ಯಾ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸದೇ ಸ್ಥಗಿತಗೊಂಡ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ 
ಉಲ್ಲೇಖ( 2) ರ ಈ ಕಛೇರಿ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸಿ, ಸಹಕಾರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿ ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಇವರನ್ನು ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿ 
ನೇಮಕಮಾಡಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಸಮಾಪನಾ ಸಂಘವು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು, ಮಧುಗಿರಿ ಉಪ ವಿಭಾಗ ಇವರಿಂದ ನೋಂದಣಿ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಎಆರ್‌ಎಂ- 193731992 - 93 ದಿನಾಂಕ: 05 - 05 - 1993 ರಲ್ಲಿ ನೋಂದಣಿಯಾಗಿ ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಕಾರ್ಯವ್ಯಾಪ್ತಿಯನ್ನು 
ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. 

ಉಲ್ಲೇಖ (3) ರ ರೀತ್ಯಾ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರು ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ಚನಗೊಳಿಸಿಕೊಡಲು ಮನವಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದರೆ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ 
ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯವರು ಸ್ಥಳ ಪರಿಶೀಲನೆ ಮಾಡಿ ಸಂಘವು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಂಡ ನಂತರ ಸಮರ್ಪಕವಾಗಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ಸಾಧ್ಯತಾ ವರದಿ 
ಹಾಗೂ ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯವರ ನಡವಳಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಸದಸ್ಯರುಗಳ ಆರ್ಥಿಕ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಸಂಘದ ಮುಖಾಂತರ ಸದಸ್ಯರಿಗೆ ಸರ್ಕಾರದ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ 
ಹಾಗೂ ಆರ್ಥಿಕವಾಗಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹೊಂದುವ ಸಲುವಾಗಿ ಈ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸಿ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ ರಚನೆಗೆ ಸದಾವಕಾಶ 


೨೪೩೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೩ 


ಮಾಡಿಕೊಡಬೇಕೆಂದು ಉಲ್ಲೇಖ(1) ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ಮಧುಗಿರಿ ಇವರು ಕೋರಿ ಪ್ರಸ್ತಾವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಸದಸ್ಯರ 
ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯ ಪಡುತ್ತಾ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಆದೇಶ 
ಸಂಖ್ಯೆ:ಡಿಆರ್‌ಟಿ: ಎಲ್‌ಕ್ಯೂಡಿ:- 128: ಪುನಶ್ವೇತನ: 2014 - 15, ದಿನಾಂಕ: 31 - 03 -2016 . 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಅಂಶಗಳ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾಯ್ದೆ 1959ರ ಕಲಂ 72 (3) ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ:ಸಿಒ / 39/ ಸಿಎಲ್ಎಂ:2010 ದಿನಾಂಕ:17 - 2 - 2011ರನ್ವಯ ದತ್ತವಾಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಜಿ. ಪ್ರಕಾಶ್ , ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ 
ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು ಆದ ನಾನು, ಅಮಲಗೊಂದಿ ಬಳಕೆದಾರರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಅಮಲಗೊಂದಿ , ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು 
ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಕಾಯ್ದೆ 1959 ಕಲಂ 72 ರನ್ವಯ ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸಿ ಹೊರಡಿಸಿರುವ ಈ ಕಛೇರಿಯ 
ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಆರ್‌ಟಿ.ಸಮಾಪನೆ:128:2014 -15 ದಿನಾಂಕ:18 - 09 - 2014 ನ್ನು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ 
ಅಮಲಗೊಂದಿ ಬಳಕೆದಾರರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ ., ಅಮಲಗೊಂದಿ, ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ಈ ಸಂಘವನ್ನು ಕಛೇರಿಯ ಈ ಕೆಳಕಂಡ 
ಷರತ್ತಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸಿ ಆದೇಶಿರುತ್ತೇನೆ. 
ಷರತ್ತುಗಳು: 
1 ) ಸಂಘವು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಂಡ ನಂತರ ಕಾರ್ಯಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಆರಂಭಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 6 ತಿಂಗಳೊಳಗೆ ಸಂಘದ ಷೇರು ಮೊಬಲಗನ್ನು 

ದ್ವಿಗುಣಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
2) ಸಂಘದ ವಾರ್ಷಿಕ ಮಹಾಸಭೆಯನ್ನು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ತಪ್ಪದೇ ನಿಗದಿತ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 
3) ಸಂಘದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯನ್ನು ಪ್ರತಿವರ್ಷ ನಿಗದಿತ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 
4) ಸಂಘದ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲು ಜರೂರು ಚುನಾವಣಾ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದು 
5) ಸಂಘದ ಲೆಕ್ಕಪುಸ್ತಕಗಳನ್ನು ಆಯಾಯ ದಿನವೇ ಬರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ನನ್ನ ಸ್ವಸಹಿ ಹಾಗೂ ಕಛೇರಿಯ ಮುದ್ರೆಯೊಂದಿಗೆ ದಿನಾಂಕ: 31 - 03 - 2016 ರಂದು ನೀಡಿರುತ್ತೇನೆ. 
PR - 502 

ಸಹಿ / 
SC- 10 

( ಜಿ. ಪ್ರಕಾಶ್ ) 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, 

ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು. 

ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, ಮಿನಿ ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಕೊಠಡಿ ಸಂಖ್ಯೆ: 305 , 2ನೇ ಮಹಡಿ, ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು ಇವರ 

ಕಾರ್ಯಾಲಯದ ನಡುವಳಿಕೆಗಳು. 
ವಿಷಯ : ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಕನಕದಾಸ ಕುರಿ ಸಾಕಾಣಿಕೆದಾರರ ಮತ್ತು ಉಣ್ಣೆ ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., 

ನಿಡಗಟ್ಟೆ, ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವನ್ನು ಮನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ. 


ಉಲ್ಲೇಖ : 1) ಈ ಕಛೇರಿಯ ಸಮಾಪನಾ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಆರ್‌ಟಿ:ಸಮಾಪನೆ:ಸಿಆರ್‌129 / 2014 - 15 , ದಿನಾಂಕ: 

18 - 09 - 2014 , 


2) ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ಮಧುಗಿರಿ ಉಪ ವಿಭಾಗ, ಮಧುಗಿರಿ ರವರ ಪತ್ರ 

ಸಂಖ್ಯೆ :ಸನಿ33/ ಎಂಕೆಟಿ /ಸಮಾಪನೆ/ 94 /2015 - 16, ದಿನಾಂಕ: 03 - 10 - 2015 . 
3) ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿರೀಕ್ಷಕರು ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಶಿರಾ ಇವರ 

ಪತ್ರಸಂಖ್ಯೆ: ಸಅಅ/ಶಿರಾ/ಸಾಧ್ಯತಾ ವರದಿ/ 2013 - 14 , ದಿನಾಂಕ: 08 - 10 - 2015 . 
4) ಸಂಘದ ಪುನಃಶ್ಚತನಕ್ಕೆ ಆಸಕ್ತ ಸದಸ್ಯರ ಮನವಿ ದಿನಾಂಕ : 15 - 09 -2015 . 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ: 

ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಕನಕದಾಸ ಕುರಿ ಸಾಕಾಣಿಕೆದಾರರ ಮತ್ತು ಉಣ್ಣೆ ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ನಿಡಗಟ್ಟೆ, ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಈ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯಚಟುವಟಿಕೆಗಳು ಸ್ಥಗಿತಗೊಂಡಿದ್ದರಿಂದ, ಸಂಘವನ್ನು ಉಲ್ಲೇಖ(1) ರ ಈ ಕಛೇರಿಯ ಆದೇಶದಂತೆ ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸಿ ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘಗಳ ನಿರೀಕ್ಷಕರು ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಇವರನ್ನು ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿ ನೇಮಕಮಾಡಲಾಗಿತ್ತು , 

ಉಲ್ಲೇಖ( 2) ರಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ಮಧುಗಿರಿ ಉಪ ವಿಭಾಗ ಮಧುಗಿರಿ ರವರು ಸಂಘವನ್ನು ಸದಸ್ಯರ ಆಸಕ್ತಿ ಹಾಗೂ 
ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನ ಮೇರೆಗೆ ಸಮಾಪನಾ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸಿಕೊಡುವಂತೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ಸಂಘವು ನೋಂದಣಿ 
ಸಂಖ್ಯೆ :ಎಆರ್‌ಎಂ49402 /1998 -1999 ದಿನಾಂಕ: 14 -1 -1999ರಲ್ಲಿ ನೋಂದಣಿಯಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯವ್ಯಾಪ್ತಿಯು ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ 
ಇರುತ್ತದೆ. 

ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರು ನೀಡಿದ ಮನವಿಯ ಮೇರೆಗೆ ಉಲ್ಲೇಖ( 3) ರಲ್ಲಿ ಸಂಘದ ಸ್ಥಳ ಪರಿಶೀಲನೆ ಮಾಡಿ ನೈಜ ವರದಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವಂತೆ 
ಸೂಚಿಸಿದ್ದರ ಮೇರೆಗೆ, ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿರೀಕ್ಷಕರು ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಶಿರಾ ಇವರು ಸ್ಥಳ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಉಲ್ಲೇಖ( 4)ರಲ್ಲಿ 
ಸಾಧ್ಯತಾ ವರದಿ ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಭಾಗ ೩ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 

೨೪೩೭ 
ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಅತಿ ಹೆಚ್ಚಿನ ಸಂಖ್ಯೆಯಲ್ಲಿ ಕುರಿಗಾಹಿಗಳು ಇದ್ದು, ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸಿದಲ್ಲಿ ಕುರಿ ಸಾಕಾಣಿಕೆಯಿಂದ 
ಆರ್ಥಿಕ ಜೀವನ ಮಟ್ಟವನ್ನು ಸುಧಾರಿಸುವಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚಿನ ಸಹಕಾರಿಯಾಗುತ್ತದೆ ಹಾಗೂ ಕುರಿ ಮತ್ತು ಉಣ್ಣೆ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ ನಿ ., ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ 
ಸಹಯೋಗದಲ್ಲಿ ಕುರಿಗಳಿಗೆ ಲಸಿಕೆ, ಜಂತುನಾಷಕ ಔಷದಿ ಹಾಗೂ ಕುರಿಗಾಹಿಗಳಿಗೆ ಬೇಡ್ ಪಾಲಕ್ ವಿಮಾ ಯೋಜನೆ ಕುಗಾಹಿಗಳ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನ ಹಾಗೂ ಎಸ್‌ಸಿಪಿ ಮತ್ತು ಟಿಎಸ್ ಪಿ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ ವರ್ಗದವರಿಗೆ ಸಹಾಯಧನ ರೂಪದಲ್ಲಿ ಟಗರು, ಹೋತಗಳು , ಎರಡು 
ಮರಿಹಾಕುವ ಕುರಿಗಳನ್ನು ನೀಡುತ್ತಿದ್ದಾರೆ . ಸಂಘವು ಕುರಿಗಾಹಿಗಳಿಗೆ ಕುರಿಸಾಕಾಣಿಕೆಗೆ ಪ್ರೋತ್ಸಾಹ ನೀಡಿ ಹೈನುಗಾರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿಸುವಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚಿನ 
ಸಹಾಯವನ್ನು ನೀಡಲು ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಚೇತನಗೊಳಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ ಎಂದು ಹಾಗೂ ಸಂಘದ ಲೆಕ್ಕ ಪುಸ್ತಕಗಳು 2013 - 14ನೇ ಸಾಲಿನ ವರೆಗೆ ಆಡಿಟ್ 
ಆಗಿದ್ದು , ದಿನಾಂಕ:01 - 04 - 2014 ರಿಂದ ತಹಲ್ವರೆವಿಗೆ ಬರೆದಿರುತ್ತಾರೆಂದು ವರದಿ ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ. ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಸುಮಾರು 250 
ಕುಟುಂಬಗಳಿದ್ದು, ಸದರಿ ಕುಟುಂಬದವರು ಕುರಿಸಾಕಾಣಿಕೆ ಕಸುಬನ್ನು ಜೀವನೋಪಾಯವಾಗಿ ಅವಲಂಬಿಸಿದ್ದು, ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಹಾಗೂ ಸಂಘದಿಂದ 
ದೊರೆಯಬಹುದಾದ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಂದ ವಂಚಿತರಾಗಿರುವುದನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸಿಕೊಡಬೇಕೆಂದು ಸದಸ್ಯರು ಆಸಕ್ತಿ 
ಹೊಂದಿರುವುದರಿಂದ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಚೇತನಗೊಳಿಸುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ತೀರ್ಮಾನಿಸಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಸದರಿ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿನ ಕುರಿಗಾಹಿಗಳಿಗೆ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ದೊರೆಯುವ ಸವಲತ್ತುಗಳು ಹಾಗೂ ಯಶಸ್ವಿನಿ ಆರೋಗ್ಯ 
ವಿಮಾಯೋಜನೆಯಡಿ ದೊರೆಯುವ ಸವಲತ್ತುಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಮತ್ತು ಕುರಿ ಸಾಕಾಣಿಕೆಯಿಂದ, ಹೈನುಗಾರಿಕೆಯಿಂದ ಆರ್ಥಿಕ ಮಟ್ಟ ಸುಧಾರಿಸುತ್ತದೆಂದು 
ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟು ಪ್ರಸ್ತಾವೆಯನ್ನು ಈ ಕಛೇರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. ಈ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಶಗಳನ್ನಾಧರಿಸಿ ಸದರಿ ಸಂಘವನ್ನು ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಈ ಹಿಂದೆ 
ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದ್ದ ಸಮಾಪನಾ ಆದೇಶವನ್ನು ಹಿಂಪಡೆದು ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ತೀರ್ಮಾನಿಸಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಆದೇಶ 
ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಆದೇಶ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಆರ್‌ಟಿ:ಸಮಾಪನೆ:- 129: ಪುನಃಶ್ವೇತನ: : 2015 -16, ದಿನಾಂಕ:09 -10 -2015. 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಅಂಶಗಳ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾಯ್ದೆ 1959ರ ಕಲಂ 72 (3) ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ:ಸಿಒ / 39 /ಸಿಎಲ್ಎಂ:2010 ದಿನಾಂಕ:17 - 2 - 2011ರನ್ವಯ ದತ್ತವಾಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಜಿ. ಪ್ರಕಾಶ್, ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ 
ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು ಆದ ನಾನು, ಕನಕದಾಸ ಕುರಿ ಸಾಕಾಣಿಕೆದಾರರ ಮತ್ತು ಉಣ್ಣೆ ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., 
ನಿಡಗಟ್ಟೆ, ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾಯ್ದೆ ಕಲಂ 72 ರನ್ವಯ ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸಿ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದ್ದ ಈ 
ಕಛೇರಿಯ ಸಮಾಪನಾ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಆರ್‌ಟಿ.ಸಮಾಪನೆ: ಸಿಆ‌:129:2014 - 15, ದಿನಾಂಕ:18 - 09 - 2014 ರ ಆದೇಶವನ್ನು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ 
ಬರುವಂತೆ ರದ್ದುಪಡಿಸಿ ಆದೇಶಿಸಿರುತ್ತೇನೆ ಹಾಗೂ ಸದರಿ ಸಂಘವನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಷರತ್ತಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸಿ ಆದೇಶಿರುತ್ತೇನೆ. 
ಷರತ್ತುಗಳು: 
1) ಸಂಘವು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಂಡ ನಂತರ ಕಾರ್ಯಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಆರಂಭಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 6 ತಿಂಗಳೊಳಗೆ ಸಂಘದ ಷೇರು ಮೊಬಲಗನ್ನು 

ದ್ವಿಗುಣಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
2) ಸಂಘದ ವಾರ್ಷಿಕ ಮಹಾಸಭೆಯನ್ನು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ನಿಗದಿತ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು . 
3) ಸಂಘದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯನ್ನು ಪ್ರತಿವರ್ಷ ನಿಗದಿತ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು 
4) ಸಂಘದ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲು ಜರೂರು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು 
5) ಸಂಘದ ಲೆಕ್ಕಪುಸ್ತಕಗಳನ್ನು ಆಯಾಯ ದಿನವೇ ಬರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 
6) ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿರೀಕ್ಷಕರು ಶಿರಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಇವರಿಂದ ಪ್ರಭಾರ ಪಡೆದು, ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪುನರ್ 

ಬರೆಯುವುದು. 


ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ನನ್ನ ಸ್ವಸಹಿ ಹಾಗೂ ಕಛೇರಿಯ ಮುದ್ರೆಯೊಂದಿಗೆ ದಿನಾಂಕ: 09 - 10 - 2015 ರಂದು ನೀಡಿರುತ್ತೇನೆ. 
PR - 503 

ಜಿ. ಪ್ರಕಾಶ್ 
SC- 10 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, 

ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು 

ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, ಮಿನಿ ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಕೊಠಡಿ ಸಂಖ್ಯೆ :305, 2ನೇ ಮಹಡಿ, ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು ಇವರ 

ಕಾರ್ಯಾಲಯದ ನಡುವಳಿಕೆಗಳು. 


ವಿಷಯ : ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಶ್ರೀ ಬನಶಂಕರಿ ಕುರಿ ಸಾಕಾಣಿಕೆದಾರರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ ., ಪಾವಗಡ ತಾಲ್ಲೂಕು 

ಈ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ . 
ಉಲ್ಲೇಖ : 1) ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ಮಧುಗಿರಿ ಉಪ ವಿಭಾಗ, ಮಧುಗಿರಿ ಇವರ ಪತ್ರ 

ಸಂಖ್ಯೆ: ಸನಿ33 / ಎಂಕೆಟಿ /ಸಮಾಪನೆ /86 / 2015 - 16 , ದಿನಾಂಕ : 29 - 03 - 2016. 
2) ಈ ಕಛೇರಿಯ ಸಮಾಪನಾ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಆರ್‌ಟಿ/ಸಮಾಪನೆ / ಸಿ. ಆರ್ - 118/ 2014 - 15, ದಿನಾಂಕ: 

18 - 09 - 2014, 
3) ಸದ್ಯಸರ ಮನವಿ ದಿನಾಂಕ : 14 - 03 - 2016, 


೨೪೩೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೩ 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ: 

ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಶ್ರೀ ಬನಶಂಕರಿ ಕುರಿಸಾಕಾಣಿಕೆದಾರರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಪಾವಗಡ ತಾಲ್ಲೂಕು ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ಈ ಸಮಾಪನಾ 
ಸಂಘವನ್ನು ಉಲ್ಲೇಖ(1) ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ಮಧುಗಿರಿ ಉಪ ವಿಭಾಗ , ಮಧುಗಿರಿ ರವರು ಸದಸ್ಯರ ಆಸಕ್ತಿ ಹಾಗೂ 
ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಕೋರಿಕೆಯ ಮೇರೆಗೆ ಸಮಾಪನಾ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸಿಕೊಡುವಂತೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಉಲ್ಲೇಖ(1) ರ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗಿ, ಸದರಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಬೈಲಾ ರೀತ್ಯಾ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸದೇ ಸ್ಥಗಿತಗೊಂಡ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ 
ಉಲ್ಲೇಖ( 2) ರ ಈ ಕಛೇರಿ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸಿ , ಸಹಕಾರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿ ಪಾವಗಡ ತಾಲ್ಲೂಕು ಇವರನ್ನು ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿ 
ನೇಮಕಮಾಡಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಸಮಾಪನಾ ಸಂಘವು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು, ಮಧುಗಿರಿ ಉಪ ವಿಭಾಗ ಇವರಿಂದ ನೋಂದಣಿ 
ಸಂಖ್ಯೆ:ಎಆರ್‌ಎಂ - 29409 /2000 - 01 ದಿನಾಂಕ:15 - 01 - 2001 ರಲ್ಲಿ ನೋಂದಣಿಯಾಗಿ ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಕಾರ್ಯವ್ಯಾಪ್ತಿಯನ್ನು 
ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. 

ಉಲ್ಲೇಖ( 3) ರ ರೀತ್ಯಾ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರು ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸಿಕೊಡಲು ಮನವಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದರ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯವರು 
ಸ್ಥಳ ಪರಿಶೀಲನೆ ಮಾಡಿ ಸಂಘವು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಂಡ ನಂತರ ಸಮರ್ಪಕವಾಗಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ಸಾಧ್ಯತಾ ವರದಿ ಹಾಗೂ 
ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯವರ ನಡವಳಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಸದಸ್ಯರುಗಳ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಹಾಗೂ ಆರ್ಥಿಕ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಸಂಘದ ಮುಖಾಂತರ ಸದಸ್ಯರಿಗೆ ಸರ್ಕಾರದ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು 
ಒದಗಿಸುವ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಈ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸಿ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ ರಚನೆಗೆ ಸದಾವಕಾಶ ಮಾಡಿಕೊಡಬೇಕೆಂದು ಉಲ್ಲೇಖ (1) ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ 
ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ಮಧುಗಿರಿ ಇವರ ಶ್ರೀ ಬನಶಂಕರಿ ಕುರಿಸಾಕಾಣಿಕೆದಾರರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಪಾವಗಡ ಮನಃಶೇತನಗೊಳಿಸಿ ಆದೇಶಿಸಲು 
ಕೋರಿ ಪ್ರಸ್ತಾವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಸದಸ್ಯರ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಡುತ್ತಾ ಈ 
ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಆದೇಶ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಆರ್‌ಟಿ:ಎಲ್ಕ್ಯೂಡಿ: ಪುನಶ್ವೇತನ: ಸಿಆರ್ -118:2014 - 15, ದಿನಾಂಕ :31 - 03 -2016. 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಅಂಶಗಳ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾಯ್ದೆ 1959ರ ಕಲಂ 72 (3) ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಒ / 39 / ಸಿಎಲ್ಎಂ:2010 ದಿನಾಂಕ:17 - 2 - 2011ರನ್ವಯ ದತ್ತವಾಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಜಿ. ಪ್ರಕಾಶ್ , ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ 
ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು , ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು ಆದ ನಾನು, ಶ್ರೀ ಬನಶಂಕರಿ ಕುರಿ ಸಾಕಾಣಿಕೆದಾರರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಪಾವಗಡ ತಾಲ್ಲೂಕು 
ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಕಾಯ್ದೆ 1959 ಕಲಂ 72 ರನ್ವಯ ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸಿ ಹೊರಡಿಸಿರುವ ಈ 
ಕಛೇರಿಯ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಆರ್‌ಟಿ.ಸಮಾಪನೆ ಸಿಆ‌: 18:2014 -15 ದಿನಾಂಕ:18 - 09 -2014 ನ್ನು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ರದ್ದುಪಡಿಸಿ 
ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಶ್ರೀ ಬನಶಂಕರಿ ಕುರಿಸಾಕಾಣಿಕೆದಾರರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಪಾವಗಡ ತಾಲ್ಲೂಕು, ತುಮಕೂರು ಜಿ 
ಕೆಳಕಂಡ ಷರತ್ತಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಪುನಃಚೇತನಗೊಳಿಸಿ ಆದೇಶಿರುತ್ತೇನೆ. 
ಷರತ್ತುಗಳು: 
1) ಸಂಘವು ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಂಡ ನಂತರ ಕಾರ್ಯಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಆರಂಭಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 6 ತಿಂಗಳೊಳಗೆ ಸಂಘದ ಷೇರು ಮೊಬಲಗನ್ನು 

ದ್ವಿಗುಣಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಸಂಘದ ವಾರ್ಷಿಕ ಮಹಾಸಭೆಯನ್ನು ಪ್ರತಿವರ್ಷ ತಪ್ಪದೇ ನಿಗದಿತ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 
3) ಸಂಘದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯನ್ನು ಪ್ರತಿವರ್ಷ ತಪ್ಪದೇ ನಿಗದಿತ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 
4) ಸಂಘದ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲು ಜರೂರು ಚುನಾವಣಾ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು . 
5) ಸಂಘದ ಲೆಕ್ಕಪುಸ್ತಕಗಳನ್ನು ಆಯಾಯ ದಿನವೇ ಬರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ನನ್ನ ಸ್ವಸಹಿ ಹಾಗೂ ಕಛೇರಿಯ ಮುದ್ರೆಯೊಂದಿಗೆ ದಿನಾಂಕ: 31 - 03 - 2016 ರಂದು ನೀಡಿರುತ್ತೇನೆ. 
PR- 504 

ಜಿ . ಪ್ರಕಾಶ್ 
SC- 10 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, 

ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು 
DEPARTMENT OF COMMERCIAL TAXES 
OFFICE OF THE COMMISSIONER OF COMMERCIAL TAXES, (Karnataka ) 

Vanijya Therige Karyalaya , Gandhinagar, Kalidasa Road , Bengaluru - 560 009 . 
PROCEEDINGS OF THE COMMISSIONER OF COMMERCIAL TAXES, (KARNATAKA ), BENGALURU 
CLARIFICATION UNDER SECTION 12 (7 ) OF THE KARNATAKA TAX ON ENTRY OF GOODS ACT , 1979 
Present : RITVIK PANDEY, I. A .S , 

Commissioner ofCommercial Taxes , 

(Karnataka ) Bengaluru . 
Sub : KTEG Act , 1979 – Clarification under Section 12 (7 ) regarding the rate of tax applicable 

on ‘Polyester fabric/cloth coated with PVC – reg . 
Ret : Application dated: 28- 09- 2015 M / s Sagar Export, No. 20, Shri S .S .Jain Market M .P . Lane , 

Chickpet Cross, Bengaluru – 560053. (TIN : 29220381877 ). 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


೨೪೩೯ 


In the application cited above M /s. Sagar Export , No. 20 , Shri S .S .Jain Market, M .P .Lane, Chickpet Cross, Bengaluru – 
560053 (TIN : 29220381877 ) has sought clarification regarding the rate of tax applicable on Entry of Polyester fabric /cloth coated with 
PVC into thelocal area. 

2 . Section 12 (7) of the Karnataka Tax on Entry of Goods Act , 1979 empowers the Commissioner of Commercial Taxes to 
clarify the rate of tax payable under the Act, if he considers it necessary or expedient so to do , for the purpose of maintaining uniformity 
in the work of assessments and collection of revenue . It is examined and found that the clarification requested by the petitioner is within 
the scope of the aforesaid provision and it is necessary that the clarification be issued for the purpose ofmaintaining uniformity in the 
work of assessments and collection of revenue. 

3 . It is noticed that , as per the samples submitted by the applicant, the goods ‘Polyester fabric/cloth coated with PVC with 
Central exercise Tariff sub heading 59031090 fall under Sl. No:4 of the Notification No: FD 11 CET 2002(1) Dated: 30 -03 - 2002. 
Therefore if these goods are brought into the local area other than as raw materials , are liable for Entry Tax at 1 % , as per the said 
Notification . 
4 . Hence the following clarification is issued . 

CLARIFICATION NO . CLR. CR . 97/2015- 16 , DATED : 31- 03- 2016, 
It is clarified that, the goods ‘Polyester fabric/ cloth coated with PVC with Central excise Tariff sub heading 59031090 , are liable 
for entry tax at 1 % as per Notification No : FD 11 CET 2002 (I), Dated : 30 -03 -2002 if they are brought into local area other than as raw 
materials . 

RITVIK PANDEY 
PR. - 423 

Commissioner OfCommercial Taxes, 
S. C . - 25 

(Karnataka ) Bengaluru . 
ಒಳಾಡಳಿತ ಸಚಿವಾಲಯ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಒಇ 485 ಪೊಸಿಪ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 23 - 04 - 2016 
ಕೆ.ಎಸ್. ಆರ್.ಪಿ. ಡೆಪ್ಯೂಟಿ ಕಮಾಂಡೆಂಟ್ ರವರುಗಳ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 31-12 -2015ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ತಯಾರಿಸಿ 
ಇದರೊಂದಿಗಿರುವ ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿ ಲಗತ್ತಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಈ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಜೇಷ್ಠತೆ ; ಸೇವಾ ವಿವರಗಳ ಕುರಿತಂತೆ ಯಾವುದಾದರೂ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಅಥವಾ ಸಲಹೆಗಳೇನಾದರೂ 
ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಅವುಗಳನ್ನು ಲಿಖಿತವಾಗಿ ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು , ಒಳಾಡಳಿತ ಇಲಾಖೆ, ವಿಧಾನಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು - 560001 ರವರಿಗೆ 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಪ್ರಕಟವಾದ 30 ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 

ಬಿ . ವೆಂಕಟೇಶಮೂರ್ತಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಒಳಾಡಳಿತ ಇಲಾಖೆ (ಪೊಲೀಸ್ ಸೇವೆಗಳು - ಎ) 

ಅನುಬಂಧ 
ದಿನಾಂಕ: 31 - 12 - 2015ರಂದು ಇದ್ದಂತೆ ಕೆ.ಎಸ್. ಆರ್ . ಪಿ., ಡೆಪ್ಯೂಟಿಕಮಾಂಡೆಂಟ್ ರವರುಗಳ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿ 

- ಡೆಪ್ಯೂಟಿ | 

ಕಮಾಂಡೆಂಟ್ ಹುದ್ದೆಗೆ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಹೆಸರು ಶ್ರೀಯುತರು ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ 

ಅರ್ಹತಾ ದಿನಾಂಕ 

ಷರಾ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿದ 

ದಿನಾಂಕ 
| ಜಿ . ಬಿ. ಪರಮೇಶ್ವರಪ್ಪ 

28 - 01 - 1955 | 23 - 05 -2012 23 - 05 - 2012 ನಿವೃತ್ತ 
ವಿ . ಎ . ಜಿರಾಳ್ 

05 - 06 - 1955 23 - 05 - 2012 23 - 05 - 2012 ನಿವೃತ್ತ 
ಎನ್. ಜಗದೀಶ್ 

02 - 04 - 1959 23 - 05 - 2012 23 - 05 - 2012 
ಎ. ಹೆಚ್ . ಶಂಕರ್‌ 

02 - 08 - 1955 23 - 05 - 2012 23 - 05 -2012 ನಿವೃತ್ತ 
ಕೆ. ಎಸ್ . ಸುದರ್ಶನ್ 

06 - 10 - 1955 

23 - 05 - 2012 23 - 05 - 2012 ನಿವೃತ್ತ 
ಬಿ .ರಾಮಮೂರ್ತಿ 

04 - 09 - 1953 23 - 05 - 2012 

23 - 05 - 2012 ನಿವೃತ್ತ 
ಬಿ . ಸಿ.ಕಲ್ಲಪ್ಪ 

29 - 05 - 1958 23 - 05 - 2012 23 - 05 - 2012 
ಟಿ. ಕೆ. ರಾಜಣ್ಣ 

08 - 08 - 1957 17 - 05 - 2012 17 - 05 - 2013 
| ಆರ್‌. ಜನಾರ್ಧನ 

06 - 04 - 1975 30 - 09 - 2013 | 30 - 09 - 2013 


(d 


-8 


1 


. 


- 


4 


೨೪೪೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೩ 


ರಾಮದಾಸ ನಾಯಕ್ 


01 - 06 - 1956 


30 - 09 - 2013 


11 


26 - 06 - 1954 


30 - 09 - 2013 
30 - 09 -2013 
30 - 09 - 2013 


30 - 09 - 2013 


ನಿವೃತ್ತ 


18 - 10 - 1954 


30 - 09 - 2013 


ನಿವೃತ್ತ 


30 - 09 - 2013 


30 - 09 - 2013 


26 - 03 - 1975 
19 - 06 - 1971 


30 - 09 -2013 


30 - 09 - 2013 


05 - 05 - 1976 


18 - 10 - 2014 


18 - 10 - 2014 


13 - 11 - 1955 


18 - 10 - 2014 


18 - 10 - 2014 


ನಿವೃತ್ತ 


16 - 06 - 1956 


18 - 10 - 2014 


18 - 10 - 2014 


ಶಿವಕುಮಾರ್‌ 
| 12 | ನಿಂಗಪ್ಪ 

ರಾಮಕೃಷ್ಣ 
ಡಿ. ಎಂ . ಪ್ರಸಾದ್ 

ಕೆ .ಎಸ್. ರಘುನಾಥ್ 
16 | ಹೊನ್ನೇಗೌಡ 
17 ಸಿ.ಎನ್.ಅಪ್ಪಯ್ಯ 
18 . ಬಿ. ಎಂ .ಹನುಮಯ್ಯ 

ಸಿ. ಭದ್ರಾಚಾರಿ 
20 | ಜೆ.ಎ .ತಾರಕಾರ 

ಡಿ .ಶಿವಾನಂದಪ್ಪ 
ಎಂ . ಜಿ. ನಾಗಲಿಂಗಯ್ಯ 

ಎಸ್. ಎಂ .ಶಹಮಾನೆ 
24 | ಕೆ.ಮಹದೇವಯ್ಯ 


01 - 06 - 1957 


02 - 05 - 2015 


02 - 05 -2015 


03 - 06 - 1965 


02 - 05 - 2015 


01 - 01 - 1958 


02 - 05 - 2015 | 


02 - 05 - 2015 
02 - 05 - 2015 
02 - 05 - 2015 


01 - 05 - 1956 


02 - 05 - 2015 


03 - 08 - 1958 


| 


02 - 05 - 2015 
02 - 05 - 2015 


02 - 05 - 2015 
02 - 05 - 2015 


09 - 02 - 1960 


01 - 08 - 1956 


02 - 05 - 2015 


02 - 05 - 2015 


ಬಿ . ವೆಂಕಟೇಶಮೂರ್ತಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಒಳಾಡಳಿತ ಇಲಾಖೆ ( ಪೊಲೀಸ್ ಸೇವೆಗಳು - ಎ ) 


PR - 424 


ಯುವ ಸಬಲೀಕರಣ ಮತ್ತು ಕ್ರೀಡಾ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಯುಸೇಣ 94 ಯುನಿಸೇ 2015, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 09 - 11 - 2015 
ಯುವಜನ ಸೇವಾ ಮತ್ತು ಕ್ರೀಡಾ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಸೇವೆಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರುಗಳ ವೃಂದದ ದಿನಾಂಕ: 01 - 01- 2015 
ರಲ್ಲಿರುವಂತೆ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯೊಂದಿಗೆ ಲಗತ್ತಿಸಿ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ನ್ಯೂನ್ಯತೆ, ತಪ್ಪು, 
ವಗೈರೆಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 15 ದಿವಸಗಳ ಒಳಗಾಗಿ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 
ಕಳುಹಿಸಬೇಕೆಂದು ಕೋರಿದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 

ಆರ್ . ಪ್ರಭುಶಂಕರ್ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಯುವ ಸಬಲೀಕರಣ ಮತ್ತು ಕ್ರೀಡಾ ಇಲಾಖೆ 


ದಿನಾಂಕ: 01 - 01 - 2015ರಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಯುವ ಸಬಲೀಕರಣ ಮತ್ತು ಕ್ರೀಡಾ ಇಲಾಖೆಯ 
* ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರ ವೃಂದದ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿ. 
ಅನುಬಂಧ 

ನೇಮಕಾತಿ : 
ನೇರ 

ಸರ್ಕಾರಿ 

ನೈಜವಾಗಿ 
ನೇಮಕಾತಿ/ 
ಹೆಸರು 

ಜೇಷ್ಠತೆಗೆ 

ಮುಂಬಡ್ತಿ 
ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ 
ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ 

ಮುಂಬಡ್ತಿ/ 
ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ 

ನೈಜವಾದ 
ಹೊಂದಿದ 
ದಿನಾಂಕ 

ಅರ್ಹತಾ 
ದಿನಾಂಕ 

ದಿನಾಂಕ 


ಷರಾ 


આવ 


ಇತರೆ 


ಶ್ರೀ ವಸಂತ ಕೆ. ಗುಡೋಡಗಿ | ಡಿ.ಆರ್. | 01 - 05 -1949 | 01 - 06 - 1973 | 07 - 08 - 1978 | 07 - 08 - 1978 | 30 - 04 - 2007 ನಿವೃತ್ತಿ 
ಶ್ರೀ ಆರ್. ಎಲ್. ಪಾಟೀಲ್ | ಡಿ. ಆರ್ . | 01 - 06 - 1951 | 08 - 12 - 1977 | 07 - 08 - 1978 | 07 - 08 - 1978 | 31 - 05 - 2011 ನಿವೃತ್ತಿ 
ಶ್ರೀ ಡಿ. ಮನಿವಾಲ್ ರಾಜು ಡಿ. ಆರ್. 23 - 12 - 1953 | 14 - 08 - 1978 | 14 - 08 -1978 | 14 - 08 -1978 | ರಾಜೀನಾಮೆ ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ 
ಶ್ರೀ ಎನ್. ನಾಗರಾಜು 

ಪಿ . ಆರ್ . | 20 - 04 - 1939 | 26 - 08- 1963 | 20 -10 - 1978 | 20 - 10 - 1978 | ಸ್ವಯಂ ನಿವೃತ್ತಿ 
ಶ್ರೀ ವೈ . ಆರ್. ಕಾಂತರಾಜೇಂದ್ರ | ಪಿ . ಆರ್‌. 20 - 10 - 1952 | 21 - 08 - 1978 | 20 - 04 - 1989 20 - 04 - 1989 | 31- 10 - 2012 ನಿವೃತ್ತಿ 
ಶ್ರೀ ಸಿ. ಈ .ಶೆಟ್ಟರ್ 

ಪಿ . ಆರ್. 18 - 12 - 1950 || 07 - 08 - 1978 | 20- 04 - 1989 20 - 04 - 1989 | 31 - 12 - 2010 ನಿವೃತ್ತಿ 
ಶ್ರೀ ಬಿ .ಎ . ಅಶೋಕ್ ಕುಮಾರ್ | ಪಿ . ಆರ್ . | 23 -10 -1953 | 02 - 08 - 1978 | 20- 04 - 1989 | 20 - 04 - 1989 | 30 - 04 - 2011 (ಸ್ವಯಂ ನಿವೃತ್ತಿ) | 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


೨೪೪೧ 


* 
) 


ಹೆಸರು 
ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ 


ನೇರ 
ನೇಮಕಾತಿ/ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ/ 
ಇತರೆ 


ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ 


ಸರ್ಕಾರಿ 
ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ 

ದಿನಾಂಕ 


ನೈಜವಾಗಿ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ 
ಹೊಂದಿದ 
ದಿನಾಂಕ 


ನೇಮಕಾತಿ : 
ಜೇಷ್ಠತೆಗೆ 
ನೈಜವಾದ 
ಅರ್ಹತಾ 
ದಿನಾಂಕ 


ಷರಾ 


ಶ್ರೀಮತಿ ಎಂ .ಎಸ್. ಲಲಿತ 


ಶ್ರೀ ಮರಿಸ್ವಾಮಿ 
ಶ್ರೀ ಎ .ಎಜಾಜ್ ಆಲಿ 
ಶ್ರೀಮತಿ ಎಸ್. ಲಲಿತಮ್ಮ 
ಶ್ರೀ ಕೆ. ಬಿ. ಬೆಳ್ಳಿಯಪ್ಪ 
ಶ್ರೀ ಎನ್. ರಾಘವೇಂದ್ರರಾವ್ 


31 - 05 - 2005 
ಪಿ.ಆರ್. | 01 - 06 - 1952 | 07 - 07 -1973 | 20 - 04 -1989 | 20 - 04 - 1989 | 

( ವಿಶೇಷ ಸ್ವಯಂ ನಿವೃತ್ತಿ) 
ಪಿ .ಆರ್. | 01- 07 - 1943 | 04 - 08 - 1978 | 20- 04 -1989 | 20 - 04 -1989 | ಪವತಿಯಾಗಿದ್ದಾರೆ 
ಪಿ .ಆರ್. 02 - 03 -1950 29 - 07 - 1978 | 03 - 06 - 1992 | 03 -06 -1992 | 31 - 03 - 2008 ನಿವೃತ್ತಿ 
ಪಿ. ಆರ್ . | 10 -04 -1952 | 22 - 09 - 1975 | 26 - 05 - 1992 | 26 - 05 - 1992 | 30 - 04 - 2012 ನಿವೃತ್ತಿ 
ಪಿ . ಆರ್ . 

| 21 -10 - 1944 | 22 - 09 -1975 | 30 - 11 - 1995 | 30 -11- 1995 | 31-10 -2004 ನಿವೃತ್ತಿ 
ಪಿ . ಆರ್. | 10 - 08 - 1946 | 22 - 09 - 1975 | 30 - 11 - 1995 | 30 - 11 - 1995 31 - 08 - 2004 ನಿವೃತ್ತಿ 
ಪಿ . ಆರ್ . | 03 -07 - 1948 | 22 - 09 - 1975 | 30 - 11 - 1995 | 30 - 11- 1995 | 31- 07 -2006 ನಿವೃತ್ತಿ 
ಪಿ . ಆರ್ . | 09 - 11 - 1949 | 22 - 09 -1975 | 30 - 11- 1995 | 30 -11- 1995 | 30 - 11 - 2007 ನಿವೃತ್ತಿ 


ಶ್ರೀ ಜಿ.ಕೆ.ರಾಮಕೃಷ್ಣಯ್ಯ 


ಶ್ರೀ ಮ್ಯಾಥ್ಯುಜೇಕಬ್ 
ಶ್ರೀ ಎಂ . ವಿ .ಶ್ರೀನಿವಾಸ್ 


ಶ್ರೀ ಎಂ . ಪಿ.ಸ್ವಾಮಿ 


ಶ್ರೀ ರಜಿಯುದ್ದೀನ್ 


ಶ್ರೀ ಶರಣ್ ಎ . ನವಲಗಿ 


ಶ್ರೀ ಹೆಚ್. ಬಿ.ನಂಜೇಗೌಡ 


ಶ್ರೀ ಎ . ಮಹದೇವಪ್ಪ 


ಶ್ರೀ ಜೆ. ಎಂ .ಅಪ್ಪಚ್ಚು 


ಪಿ .ಆರ್. | 23 - 12 - 1950 | 22 - 09 - 1975 | 30 - 11 - 1995 | 30 - 11 -1995 | 31 - 12 - 2010 ನಿವೃತ್ತಿ 

31 - 10 - 2009 
ಪಿ. ಆರ್. | 02 -10 -1950 | 22 - 09 - 1975 | 30 -11- 1995 | 30 - 11 - 1995 

( ಸ್ವಯಂ ನಿವೃತ್ತಿ) 

30 - 04 - 2005 
ಪಿ. ಆರ್. | 10 - 05 - 1950 | 21 - 01 - 1978 | 30 - 11 - 1995 30 - 11 - 1995 

( ವಿಶೇಷ ಸ್ವಯಂ ನಿವೃತ್ತಿ) 
ಪಿ . ಆರ್ . | 06 - 08- 1951 | 11 - 01 - 1978 | 01 - 01 - 1996 | 01 - 01 - 1996 | 31 - 08 - 2011 ನಿವೃತ್ತಿ 

30 - 04 - 2005 
ಪಿ .ಆರ್. | 04 - 07 - 1950 | 12 - 01 -1978 | 30 - 11 -1995 | 30 - 11 - 1995 | 

( ವಿಶೇಷ ಸ್ವಯಂ ನಿವೃತ್ತಿ) 
ಪಿ.ಆರ್. | 25 - 08 - 1952 | 13 - 01- 1978 | 08 - 12 -1995 | 08 -12 - 1995 | 31- 08 -2012 ನಿವೃತ್ತಿ 

ಜಂಟಿ ನಿರ್ದೇಶಕರಾಗಿ 
ಪಿ . ಆರ್‌ . 19 -05 - 1953 | 27 - 01 - 1978 | 15 -12 - 1995 15 -12 -1995 

ಮುಂಬಡ್ತಿ 

30 - 04 - 2005 
ಪಿ .ಆರ್. | 15 - 04 -1952 | 22 - 09 -1975 | 30 - 11 - 1995 30 - 11 - 1995 

( ವಿಶೇಷ ಸ್ವಯಂ ನಿವೃತ್ತಿ) 

ಜಂಟಿ ನಿರ್ದೇಶಕರಾಗಿ 
ಪಿ. ಆರ್. | 30 - 06 - 1953 | 12 - 11 - 1975 | 11 - 06 - 1999 | 11 - 06 - 1999 

ಮುಂಬಡ್ತಿ 
ಪಿ. ಆರ್. | 23 - 07 - 1964 | 21 - 04 - 1997 | 07 - 08 - 2012 | 07 - 08 - 2012 
ಪಿ. ಆರ್. | 09 -04 -1970 | 23 - 04 -1997 | 07 - 08 - 2012 || 07 - 08 - 2012 
ಪಿ .ಆರ್. | 01 - 06 - 1970 | 08 -5 -2006 | 07 - 08 - 2012 | 07 -08 - 2012 
ಪಿ . ಆರ್ . ( 23 - 05 - 1953 | 03 - 09 - 1979 | 07 - 08 - 2012 | 07 - 08 - 2012 | 31 - 05 -2013 ನಿವೃತ್ತಿ 
ಪಿ.ಆರ್. | 17- 05 -1973 | 05 - 5 - 2006 | 28 - 9 - 2012 | 28 -9 -2012 


ಶ್ರೀ ಆರ್. ಮಲ್ಲಿಕಾರ್ಜುನ 


ಶ್ರೀ ಎಂ .ಆರ್‌.ಮೋಹಿತೆ 


01 


ಶ್ರೀ ಎಂ . ಎಸ್ .ರಮೇಶ್ 


02 


ಶ್ರೀ ಕೆ . ಎಲ್ . ಸುಭಾಷ್‌ಚಂದ್ರ 


03 


ಶ್ರೀ ಬಸವರಾಜು ಹಡಪದ 


ಶ್ರೀ ರಾಮೇಗೌಡ 


04 | ಶ್ರೀ ಜಿತೇಂದ್ರ ಶೆಟ್ಟಿ 


05 


ಶ್ರೀ ಸತೀಶ್ ಲ. ಸಜ್ಜನರ 


ಪಿ . ಆರ್ . 


18 - 07 - 1974 


28 - 4 - 2006 || 23 - 05 - 2014 


23 - 05 - 2014 


06 | ಶ್ರೀ ಎಂ . ಸಿ . ರಮೇಶ್ 


ಪಿ .ಆರ್. 


| 22 - 06 - 1968 | 28 - 4 - 2006 | 23 - 05 - 2014 | 23 - 05 - 2014 


07 | ಶ್ರೀ ಎ . ಪ್ರತಾಪ್ ಕುಮಾರ್ 


| 


ಪಿ. ಆರ್ . | 23 -10 - 1955 | 03 - 09 - 1979 | 23 - 05 - 2014 | 23 - 05 - 2014 


PR - 425 
S . C . - 100 


ಆರ್ . ಪ್ರಭುಶಂಕರ್ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಯುವ ಸಬಲೀಕರಣ ಮತ್ತು ಕ್ರೀಡಾ ಇಲಾಖೆ 


೨೪೪೨ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೩ 
OFFICE OF THE PRINCIPAL DISTRICT & SESSIONS JUDGE, UDUPI 

NOTIFICATION - 1 

No. ADMN/2888/2016, Udupi, Dated: 22/ 23 - 04-2016, 
Smt C .A .Vijayalakshmi, Chief Administrative Officer, Prl .District Court, Udupi is hereby sanctioned Earned leave for 17 days 
i.e ., from 13- 04 - 2016 to 29- 04 - 2016 (b . d.i) on private affairs under Rule 112 of K . C .S . R s 

SmtMaya R , Sheristedar hasbeen placed in -charge of the post of Chief Administrative Officer during the said period . 

Smt C . A .Vijayalakshmi, Chief Administrative Officer , Prl.District Court , Udupi is re -posted to the same post on expiry of leave . 
P . R . 426 

Prl . District and Sessions Judge 

Udupi 
ಆಯುಕ್ತರ ಕಾರ್ಯಾಲಯ , ಹಿಂದೂ ಧಾರ್ಮಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಮತ್ತು ಧರ್ಮಾದಾಯ ದತ್ತಿ ಇಲಾಖೆ, 2ನೇ ಮಹಡಿ, 
ಶ್ರೀ ಮಲೈಮಹದೇಶ್ವರ ವಾರ್ತಾಭವನ, ಆಲೂರು ವೆಂಕಟರಾವ್ ರಸ್ತೆ , ಚಾಮರಾಜಪೇಟೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

ಈ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಬ್ಬಂದಿ/I/ಸಿಆರ್ / 41/2005 - 06 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 27 - 04 - 2016 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಬ್ಬಂದಿ /ಸಿಆರ್/ 41 / 2005 - 06 , ದಿನಾಂಕ: 21 - 08 - 2010ರ ಅನುಬಂಧದ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ , ( 2 ) ರ ಕಲಂ 5ರಲ್ಲಿ ಕಂಡು 
ಬರುವ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಎಂಬ ಪದಕ್ಕೆ ಬದಲಾಗಿ ಅಪರ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಎಂದು ಓದಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 

ಆರ್‌. ಆರ್‌.ಜನ್ನು , ಭಾ . ಆ. ಸೇ . 
PR, - 427 

ಆಯುಕ್ತರು 
S . C . - 100 

ಹಿಂದೂ ಧಾರ್ಮಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಧರ್ಮಾದಾಯ ದತ್ತಿಗಳ ಇಲಾಖೆ 

ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, ಮಿನಿ ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಕೊಠಡಿ ಸಂಖ್ಯೆ : 305 , 2ನೇ ಮಹಡಿ, ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು ಇವರ 

ಕಾರ್ಯಾಲಯದ ನಡವಳಿಕೆಗಳು. 
ವಿಷಯ : ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಹಾಲು ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಬಿದರೆಕಟ್ಟೆ, ತುಮಕೂರು ತಾಲ್ಲೂಕು ಇದರ 

ನೋಂದಣಿ ರದ್ದುಪಡಿಸುವ ಕುರಿತು . 
ಉಲ್ಲೇಖ : 1. ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು, ತುಮಕೂರು ಉಪ ವಿಭಾಗ , ತುಮಕೂರು ರವರ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ 

ಪತ್ರದ ಸಂ . ಸನಿ32 /ಸಮಾಪನೆ/03 /2014 -15, ದಿನಾಂಕ : 09 - 03 - 2016 . 
2. ಈ ಕಛೇರಿಯ ಸಮಾಪನಾ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಆರ್‌ಟಿ:ಸಮಾಪನೆ: ಸಿ. ಆರ್ - 91 :2014 - 15 , 

ದಿನಾಂಕ: 30 - 08 - 2014 , 
3. ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಪ್ರಸ್ತಾವೆ ದಿನಾಂಕ : 01 - 03 - 2016 , 
4 . ದಿನಾಂಕ : 17 - 03 - 2016ರ ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಪತ್ರಿಕೆಗಳಾದ ಏಕೇಶ್ ಪತ್ರಿಕೆ , ಪ್ರಜಾಯೋಗ ಮತ್ತು 

ತುಮಕೂರು ವಾರ್ತೆ ದಿನಪತ್ರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಸದರಿ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರ ಗಮನಕ್ಕೆ ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವಂತೆ. 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ : 

ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಹಾಲು ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಬಿದರೆಕಟ್ಟೆ, ತುಮಕೂರು ತಾಲ್ಲೂಕು ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು, ತುಮಕೂರು ಉಪ ವಿಭಾಗ, ತುಮಕೂರು ರವರಿಂದ ನೋಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ : ಎ .ಆರ್ - 32 / ಆರ್‌ಸಿಎಸ್ /6641984 - 85 
ದಿನಾಂಕ : 12 - 03 - 1985 ರನ್ವಯ ನೋಂದಣಿಯಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯವ್ಯಾಪ್ತಿಯು ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರುತ್ತದೆ. ಸದರಿ ಸಂಘವು ತನ್ನ 
ಉಪನಿಯಮಗಳ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗನುಗುಣವಾಗಿ ಸದಸ್ಯರ ಹಿತಕ್ಕಾಗಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸದೇ ಸ್ಥಗಿತಗೊಂಡ ಕಾರಣ ಸಂಘವನ್ನು ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸುವಂತೆ 
ತುಮಕೂರು ಉಪವಿಭಾಗದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ಈ ಕಛೇರಿಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾವೆ ಸಲ್ಲಿಸಲಾಗಿದ್ದ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖ ( 2) ರ ಈ ಕಛೇರಿ 
ಆದೇಶದ ರೀತ್ಯಾ ಸಂಘವನ್ನು ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿರೀಕ್ಷಕರು, ತುಮಕೂರು ತಾಲ್ಲೂಕು ಇವರನ್ನು ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯನ್ನಾಗಿ 
ನೇಮಿಸಲಾಗಿತ್ತು . 

ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಸಂಘದ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಪಡೆದು, ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿ, ಸಂಘದ ಆಸ್ತಿ - ಜವಾಬ್ದಾರಿ ತಃಖ್ ರೀತ್ಯಾ ವಿಲೇವಾರಿ 
ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಗಳು ದಿನಾಂಕ : 25 - 02 - 2016 ರಂದು ನಡೆದ ಅಂತಿಮ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಣಯ ಕೈಗೊಂಡು ಅದರಂತೆ, 
ಆಸ್ತಿ - ಜವಾಬ್ದಾರಿಯನ್ನು ವಿಲೇವಾರಿ ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ದಿನಾಂಕ : 25 - 02 - 2016 ಕ್ಕೆ ಆಸ್ತಿ ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಶೂನ್ಯಗೊಳಿಸಿ ಹಾಗೂ ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿ 
ಕ್ರಮಾಂಕವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲು ತೀರ್ಮಾನಿಸಿ ಪ್ರಸ್ತಾವೆಯನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ತುಮಕೂರು ಉಪವಿಭಾಗ ರವರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದು , 
ಉಲ್ಲೇಖ (1) ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಈ ಕಛೇರಿಗೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿರೀಕ್ಷಕರು ತುಮಕೂರು ತಾಲ್ಲೂಕು ರವರ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮತ್ತು 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಹಾಗೂ ದಿನಾಂಕ : 25 - 02 -2016 ರಂದು ನಡೆಸಿದ ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿ ಸಭೆಯ ನಡವಳಿಕೆ ಮತ್ತು 
ಶೂನ್ಯಗೊಳಿಸಿರುವ ಆಸ್ತಿ - ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಕಾರಣ ಸಂಘವನ್ನು 


ಭಾಗ ೩ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 

೨೪೪೩ 
ಮುಂದುವರೆಸುವುದರಿಂದ ಸದಸ್ಯರಿಗಾಗಲೀ ಸಾರ್ವಜನಿಕರಿಗಾಗಲೀ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಯೋಜನವಿಲ್ಲವೆಂದು ಮನಗಂಡು ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ 
ನೋಂದಣಿ ಕ್ರಮಾಂಕವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಆದೇಶ 
ಸಂಖ್ಯೆ. ಡಿಆರ್‌ಟಿ:ಸಮಾಪನೆ: ಸಿ.ಆರ್ - 91:2014 - 15 , ದಿನಾಂಕ : 29 - 03 - 2016 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವಂತೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾಯ್ದೆ 1959 ಕಲಂ 75 ರನ್ವಯ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಒ / 39/ ಸಿಎಲ್‌ಎಂ/2010 , ದಿನಾಂಕ : 17 - 02 - 2011 ರನ್ವಯ ದತ್ತವಾಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸುತ್ತಾ, ಜಿ . ಪ್ರಕಾಶ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ 
ಉಪನಿಬಂಧಕರು, ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು ಆದ ನಾನು, ಸಮಾಪನೆಯಲ್ಲಿರುವ ಹಾಲು ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಬಿದರೆಕಟ್ಟೆ, ತುಮಕೂರು 
ತಾಲ್ಲೂಕು ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ: ಎ.ಆರ್ - 32 /ಆರ್‌ಸಿಎಸ್ /6641984 - 85, ದಿನಾಂಕ : 12 - 03 - 1985 ರದ್ದುಪಡಿಸಿ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ 
ಬರುವಂತೆ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಈ ಆದೇಶದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಸಂಘವು ತನ್ನ ಅಸ್ತಿತ್ವವನ್ನು ಕಳೆದುಕೊಂಡು ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ವಿಸರ್ಜಿತವಾಗಿದೆ ಎಂದು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು . ಈ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿಯಮಗಳು 1960ರ ನಿಯಮ 33 ( 8 ) ರನ್ವಯ 03 ವರ್ಷಗಳ ಕಾಲ ಈ 
ಸಂಘದ ವಿಶಿಷ್ಟ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ತುಮಕೂರು ಇವರ ಕಾರ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಕಾಯ್ದಿರಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ನನ್ನ ಸ್ವ -ಸಹಿ ಮತ್ತು ಕಛೇರಿ ಮೊಹರಿನೊಂದಿಗೆ ದಿನಾಂಕ : 29 - 03 - 2016 ರಂದು ನೀಡಿರುತ್ತೇನೆ. 

ಜಿ . ಪ್ರಕಾಶ್ 
PR - 514 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, 
Sc - 10 

ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು. 


ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, ಮಿನಿ ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಕೊಠಡಿ ಸಂಖ್ಯೆ : 305 , 2ನೇ ಮಹಡಿ, ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು ಇವರ 

ಕಾರ್ಯಾಲಯದ ನಡವಳಿಕೆಗಳು. 
ವಿಷಯ : ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಹಾಲು ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಕೆ.ಬ್ಯಾಡರಹಳ್ಳಿ, ಕುಣಿಗಲ್ ತಾಲ್ಲೂಕು 

ಇದರ ನೋಂದಣಿ ರದ್ದುಪಡಿಸುವ ಕುರಿತು. 
ಉಲ್ಲೇಖ : 1. ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು, ತುಮಕೂರು ಉಪವಿಭಾಗ, ತುಮಕೂರು ರವರ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ 

ಪತ್ರದ ಸಂ : ಸನಿತು - 32 /ಸಮಾಪನೆ/ 30/ 2015 -16, ದಿನಾಂಕ : 30 - 03 - 2016, 
2 . ಈ ಕಛೇರಿಯ ಸಮಾಪನಾ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಆರ್‌ಟಿ:ಎಲ್‌ಕ್ಯೂಡಿ: ಸಿ.ಆರ್ - 03 :2010 -11, 

ದಿನಾಂಕ: 28 - 10 - 2010 . 
3 . ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಪ್ರಸ್ತಾವೆ ದಿನಾಂಕ : 26 - 03 - 2016 . 
4. ದಿನಾಂಕ : 17 - 03 - 2016ರ ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಪತ್ರಿಕೆಗಳಾದ ಏಕೇಶ್ ಪತ್ರಿಕೆ , ಪ್ರಜಾಯೋಗ ಮತ್ತು 

ತುಮಕೂರು ವಾರ್ತೆ ದಿನಪತ್ರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಸದರಿ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರ ಗಮನಕ್ಕೆ ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವಂತೆ. 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ : 

ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಹಾಲು ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಕೆ.ಬ್ಯಾಡರಹಳ್ಳಿ, ಕುಣಿಗಲ್ ತಾಲ್ಲೂಕು ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು, ತುಮಕೂರು ಉಪ ವಿಭಾಗ, ತುಮಕೂರು ರವರಿಂದ ನೋಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ : ಎ.ಆರ್‌ಟಿ 
32 / ಆರ್‌ಸಿಎಸ್ /29327 /2002 - 03 ದಿನಾಂಕ : 23 -12 - 2002 ರಂದು ನೋಂದಣಿಯಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯವ್ಯಾಪ್ತಿಯು ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟಕ್ಕಿಂತ 
ಕಡಿಮೆ ಇರುತ್ತದೆ. ಸದರಿ ಸಂಘವು ತನ್ನ ಉಪನಿಯಮಗಳ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗನುಗುಣವಾಗಿ ಸದಸ್ಯರ ಹಿತಕ್ಕಾಗಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸದೇ ಸ್ಥಗಿತಗೊಂಡ ಕಾರಣ 
ಸಂಘವನ್ನು ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸುವಂತೆ ತುಮಕೂರು ಉಪವಿಭಾಗದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ಈ ಕಛೇರಿಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾವೆ ಸಲ್ಲಿಸಲಾಗಿದ್ದ 
ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖ ( 2) ರ ಈ ಕಛೇರಿ ಆದೇಶದ ರೀತ್ಯಾ ಸಂಘವನ್ನು ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸಿ ಸಹಕಾರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿ, ಕುಣಿಗಲ್ ತಾಲ್ಲೂಕು 
ಇವರನ್ನು ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯನ್ನಾಗಿ ನೇಮಿಸಲಾಗಿತ್ತು. 

ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಸಂಘದ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಪಡೆದು, ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿ, ಸಂಘದ ಆಸ್ತಿ - ಜವಾಬ್ದಾರಿ ತಃಖ್ಯೆ ರೀತ್ಯಾ ವಿಲೇವಾರಿ 
ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಗಳು ದಿನಾಂಕ : 26 - 03 - 2016 ರಂದು ನಡೆದ ಅಂತಿಮ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಣಯ ಕೈಗೊಂಡು ಅದರಂತೆ, 
ಆಸ್ತಿ - ಜವಾಬ್ದಾರಿಯನ್ನು ವಿಲೇವಾರಿ ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ದಿನಾಂಕ : 26 - 03 - 2016 ಕ್ಕೆ ಆಸ್ತಿ ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಶೂನ್ಯಗೊಳಿಸಿ ಹಾಗೂ ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿ 
ಕ್ರಮಾಂಕವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲು ತೀರ್ಮಾನಿಸಿ ಪ್ರಸ್ತಾವೆಯನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ತುಮಕೂರು ಉಪವಿಭಾಗ ರವರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದು, 
ಉಲ್ಲೇಖ (1) ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಈ ಕಛೇರಿಗೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ಸಹಕಾರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿ, ಕುಣಿಗಲ್ ತಾಲ್ಲೂಕು ರವರ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಹಾಗೂ ದಿನಾಂಕ : 26 - 03 - 2016 ರಂದು ನಡೆಸಿದ ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿ ಸಭೆಯ ನಡವಳಿಕೆ ಮತ್ತು 
ಶೂನ್ಯಗೊಳಿಸಿರುವ ಆಸ್ತಿ - ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಕಾರಣ ಸಂಘವನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸುವುದರಿಂದ ಸದಸ್ಯರಿಗಾಗಲೀ ಸಾರ್ವಜನಿಕರಿಗಾಗಲೀ ಯಾವುದೇ 
ಪ್ರಯೋಜನವಿಲ್ಲವೆಂದು ಮನಗಂಡು ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿ ಕ್ರಮಾಂಕವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಆದೇಶ 
ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


୭୫୫୨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೩ 


ಆದೇಶ 
ಸಂ . ಡೀಆರ್‌ಟಿ:ಎಲ್‌ಕ್ಯೂಡಿ: ಸಿ. ಆರ್ - 03 :2010 - 11 , ದಿನಾಂಕ : 31 - 03 - 2016 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವಂತೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾಯ್ದೆ 1959 ಕಲಂ 75 ರನ್ವಯ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: 
ಸಿಒ / 39/ ಸಿಎಲ್‌ಎಂ/2010 , ದಿನಾಂಕ : 17 - 02 - 2011 ರನ್ವಯ ದತ್ತವಾಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸುತ್ತಾ, ಜಿ . ಪ್ರಕಾಶ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ 
ಉಪನಿಬಂಧಕರು, ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು ಆದ ನಾನು, ಸಮಾಪನೆಯಲ್ಲಿರುವ ಹಾಲು ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಕೆ. ಬ್ಯಾಡರಹಳ್ಳಿ, 
ಕುಣಿಗಲ್ ತಾಲ್ಲೂಕು ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ : ಎ. ಆರ್‌ಟಿ- 32/ ಆರ್‌ಸಿಎಸ್ /29327 /2002 - 03 ದಿನಾಂಕ : 23 - 12 - 2002 ರದ್ದುಪಡಿಸಿ 
ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಈ ಆದೇಶದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಸಂಘವು ತನ್ನ ಅಸ್ತಿತ್ವವನ್ನು ಕಳೆದುಕೊಂಡು ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ವಿಸರ್ಜಿತವಾಗಿದೆ ಎಂದು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು . ಈ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿಯಮಗಳು 1960ರ ನಿಯಮ 33 ( ಒ) ರನ್ವಯ 03 ವರ್ಷಗಳ ಕಾಲ ಈ 
ಸಂಘದ ವಿಶಿಷ್ಟ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ತುಮಕೂರು ಉಪ ವಿಭಾಗ ಇವರ ಕಾರ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ 
ಕಾಯ್ದಿರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ನನ್ನ ಸ್ವ - ಸಹಿ ಮತ್ತು ಕಛೇರಿ ಮೊಹರಿನೊಂದಿಗೆ ದಿನಾಂಕ : 31 - 03 - 2016 ರಂದು ನೀಡಿರುತ್ತೇನೆ. 

- ಜಿ . ಪ್ರಕಾಶ್ 
PR - 515 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, 
Sc - 10 

ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು. 

ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪನಿಬಂಧಕರು , ಮಿನಿ ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಕೊಠಡಿ ಸಂಖ್ಯೆ : 305, 2ನೇ ಮಹಡಿ, ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು ಇವರ 

ಕಾರ್ಯಾಲಯದ ನಡವಳಿಕೆಗಳು . 
ವಿಷಯ : ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಹಾಲು ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಹೆಬೂರು, ತುಮಕೂರು 

ತಾಲ್ಲೂಕು ಇದರ ನೋಂದಣಿ ರದ್ದುಪಡಿಸುವ ಕುರಿತು. 
ಉಲ್ಲೇಖ : 1. ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು, ತುಮಕೂರು ಉಪ ವಿಭಾಗ, ತುಮಕೂರು ರವರ 

ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಪತ್ರದ ಸಂ : ಸನಿತು - 32 / ಸಮಾಪನೆ /03/ 2015 -16, ದಿನಾಂಕ : 30 - 03 - 2016 . 
2. ಈ ಕಛೇರಿಯ ಸಮಾಪನಾ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ / ಡಿಆರ್‌ಟಿ/ಎಲ್‌ಕ್ಯೂಡಿ/ ಸಿಆರ್- 90 /2012 -13, 

ದಿನಾಂಕ : 23 - 04 - 2012. 
3. ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಪ್ರಸ್ತಾವೆ ದಿನಾಂಕ : 26 - 03 - 2016 , 
4 . ದಿನಾಂಕ : 17 - 03 - 2016ರ ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಪತ್ರಿಕೆಗಳಾದ ಏಕೇಶ್ ಪತ್ರಿಕೆ, ಪ್ರಜಾಯೋಗ ಮತ್ತು 

- ತುಮಕೂರು ವಾರ್ತೆ ದಿನಪತ್ರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಸದರಿ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರ ಗಮನಕ್ಕೆ ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವಂತೆ. 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ : 

ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಹಾಲು ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಹೆಬೂರು, ತುಮಕೂರು ತಾಲ್ಲೂಕು ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು , ತುಮಕೂರು ಉಪ ವಿಭಾಗ, ತುಮಕೂರು ರವರಿಂದ ನೋಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ : ಎಆರ್‌ಟಿ/4366 /1976 - 77 , 
ದಿನಾಂಕ : 16 - 10 - 1976 ರಂದು ನೋಂದಣಿಯಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯವ್ಯಾಪ್ತಿಯು ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರುತ್ತದೆ. ಸದರಿ ಸಂಘವು ತನ್ನ 
ಉಪನಿಯಮಗಳ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗನುಗುಣವಾಗಿ ಸದಸ್ಯರ ಹಿತಕ್ಕಾಗಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸದೇ ಸ್ಥಗಿತಗೊಂಡ ಕಾರಣ ಸಂಘವನ್ನು ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸುವಂತೆ 
ತುಮಕೂರು ಉಪವಿಭಾಗದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ಈ ಕಛೇರಿಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾವೆ ಸಲ್ಲಿಸಲಾಗಿದ್ದ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖ ( 2) ರ ಈ ಕಛೇರಿ 
ಆದೇಶದ ರೀತ್ಯಾ ಸಂಘವನ್ನು ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿರೀಕ್ಷಕರು, ತುಮಕೂರು ತಾಲ್ಲೂಕು ಇವರನ್ನು ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯನ್ನಾಗಿ 
ನೇಮಿಸಲಾಗಿತ್ತು. 

ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಸಂಘದ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಪಡೆದು, ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿ, ಸಂಘದ ಆಸ್ತಿ - ಜವಾಬ್ದಾರಿ ತಃಖ್ಯೆ ರೀತ್ಯಾ ವಿಲೇವಾರಿ 
ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ . ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಗಳು ದಿನಾಂಕ : 26 - 03 - 2016 ರಂದು ನಡೆದ ಅಂತಿಮ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಣಯ ಕೈಗೊಂಡು ಅದರಂತೆ, 
ಆಸ್ತಿ - ಜವಾಬ್ದಾರಿಯನ್ನು ವಿಲೇವಾರಿ ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ದಿನಾಂಕ : 26 - 03 - 2016 ಕ್ಕೆ ಆಸ್ತಿ ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಶೂನ್ಯಗೊಳಿಸಿ ಹಾಗೂ ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿ 
ಕ್ರಮಾಂಕವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲು ತೀರ್ಮಾನಿಸಿ ಪ್ರಸ್ತಾವೆಯನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು, ತುಮಕೂರು ಉಪವಿಭಾಗ ರವರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದು, 
ಉಲ್ಲೇಖ (3) ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಈ ಕಛೇರಿಗೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ . ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿರೀಕ್ಷಕರು, ತುಮಕೂರು ತಾಲ್ಲೂಕು ರವರ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮತ್ತು 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಹಾಗೂ ದಿನಾಂಕ : 26 - 03 - 2016 ರಂದು ನಡೆಸಿದ ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿ ಸಭೆಯ ನಡವಳಿಕೆ ಮತ್ತು 
ಶೂನ್ಯಗೊಳಿಸಿರುವ ಆಸ್ತಿ - ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಕಾರಣ ಸಂಘವನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸುವುದರಿಂದ ಸದಸ್ಯರಿಗಾಗಲೀ ಸಾರ್ವಜನಿಕರಿಗಾಗಲೀ ಯಾವುದೇ 
ಪ್ರಯೋಜನವಿಲ್ಲವೆಂದು ಮನಗಂಡು ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿ ಕ್ರಮಾಂಕವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಆದೇಶ 
ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಆದೇಶ 
. ಸಂ . ಡೀಆರ್‌ಟಿಸಿಎಲ್‌ಕ್ಯೂಡಿ: ಸಿಆರ್ - 90:2012 - 13 , ದಿನಾಂಕ : 31 - 03 - 2016 . 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವಂತೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾಯ್ದೆ , 1959 ಕಲಂ 75 ರನ್ವಯ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಒ /139 / ಸಿಎಲ್‌ಎಂ/2010 , ದಿನಾಂಕ : 17 - 02 - 2011 ರನ್ವಯ ದತ್ತವಾಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸುತ್ತಾ , ಜಿ. ಪ್ರಕಾಶ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ 
ಉಪನಿಬಂಧಕರು , ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು ಆದ ನಾನು, ಸಮಾಪನೆಯಲ್ಲಿರುವ ಹಾಲು ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಹೆಬೂರು, ತುಮಕೂರು 
ತಾಲ್ಲೂಕು ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ : ಎಆರ್‌ಟಿ -32/4366 /1976 - 77 , ದಿನಾಂಕ : 16 - 10 - 1976 ರದ್ದುಪಡಿಸಿ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ 
ಬರುವಂತೆ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ತರು. ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಂತಿಮ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಣಯಗೂ ಸಂಘದ ನೋಂದ 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


୭୫ 


ಈ ಆದೇಶದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಸಂಘವು ತನ್ನ ಅಸ್ತಿತ್ವವನ್ನು ಕಳೆದುಕೊಂಡು ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ವಿಸರ್ಜಿತವಾಗಿದೆ ಎಂದು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಈ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿಯಮಗಳು, 1960ರ ನಿಯಮ 33 ( ಒ ) ರನ್ವಯ 03 ವರ್ಷಗಳ ಕಾಲ ಈ 
ಸಂಘದ ವಿಶಿಷ್ಟ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ತುಮಕೂರು ಉಪ ವಿಭಾಗ ಇವರ ಕಾರ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ 
ಕಾಯ್ದಿರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ನನ್ನ ಸ್ವ - ಸಹಿ ಮತ್ತು ಕಛೇರಿ ಮೊಹರಿನೊಂದಿಗೆ ದಿನಾಂಕ : 31 - 03 - 2016 ರಂದು ನೀಡಿರುತ್ತೇನೆ. 

ಜಿ. ಪ್ರಕಾಶ್ , 
PR - 516 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, 
SC - 10 

ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು. 

ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪನಿಬಂಧಕರು, ಮಿನಿ ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಕೊಠಡಿ ಸಂಖ್ಯೆ : 305 , 2ನೇ ಮಹಡಿ, ತುಮಕೂರು ಮಕೂರು ಇವರ 

ಕಾರ್ಯಾಲಯದ ನಡವಳಿಕೆಗಳು. 
ವಿಷಯ : ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಸುಜನ ವಿದ್ಯುತ್ ಮಗ್ಗ ನೇಕಾರರ ಉತ್ಪಾದನಾ ಮತ್ತು ಮಾರಾಟ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ ., 

ಹಳೇಪಾಳ್ಯ , ತಿಪಟೂರು ತಾಲ್ಲೂಕು ಇದರ ನೋಂದಣಿ ರದ್ದುಪಡಿಸುವ ಕುರಿತು . 
ಉಲ್ಲೇಖ : 1. ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು, ತಿಪಟೂರು ಉಪ ವಿಭಾಗ , ತಿಪಟೂರು ರವರ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಪತ್ರದ ಸಂ 

: ಸನಿ - 34 /ಸಮಾಪನೆ/21/2010 - 11, ದಿನಾಂಕ : 23 - 02 - 2016. 
2 . ಈ ಕಛೇರಿಯ ಸಮಾಪನಾ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ / ಡಿಆರ್‌ಟಿ:ಸಮಾಪನೆ:ಸಿಆರ್ - 137 /2014 -15 , ದಿನಾಂಕ : 19 - 09 - 2014, 
3. ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಪ್ರಸ್ತಾವೆ ದಿನಾಂಕ : 23 - 02 - 2016 . 
4. ದಿನಾಂಕ : 17 - 03 - 2016ರ ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಪತ್ರಿಕೆಗಳಾದ ಏಕೇಶ್ ಪತ್ರಿಕೆ , ಪ್ರಜಾಯೋಗ ಮತ್ತು 

ತುಮಕೂರು ವಾರ್ತೆ ದಿನಪತ್ರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಸದರಿ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರ ಗಮನಕ್ಕೆ ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವಂತೆ. 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ : 

ಸಮಾಪನೆಗೊಂಡಿರುವ ಸುಜನ ವಿದ್ಯುತ್ ಮಗ್ಗ ನೇಕಾರರ ಉತ್ಪಾದನಾ ಮತ್ತು ಮಾರಾಟ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಹಳೇಪಾಳ್ಯ , ತಿಪಟೂರು 
ತಾಲ್ಲೂಕು ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು, ತಿಪಟೂರು ಉಪ ವಿಭಾಗ, ತಿಪಟೂರು ರವರಿಂದ 
ನೋಂದಾಯಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿದ್ದು , ನೋಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸನಿ - 34 / ನೋಂದಣಿ/ ಆರ್‌ಸಿಎಸ್ / 39710/ 2010 - 11 , ದಿನಾಂಕ : 25 -10 - 2010 ರನ್ವಯ 
ನೋಂದಣಿಯಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯವ್ಯಾಪ್ತಿಯು ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರುತ್ತದೆ. ಸದರಿ ಸಂಘವು ತನ್ನ ಉಪನಿಯಮಗಳ 
ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗನುಗುಣವಾಗಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸದೇ ಸ್ಥಗಿತಗೊಂಡ ಕಾರಣ ಸಂಘವನ್ನು ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸುವಂತೆ ತಿಪಟೂರು ಉಪವಿಭಾಗದ ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ಈ ಕಛೇರಿಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾವೆ ಸಲ್ಲಿಸಲಾಗಿದ್ದ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖ (2 ) ರ ಈ ಕಛೇರಿ ಆದೇಶದ ರೀತ್ಯಾ ಸಂಘವನ್ನು 
ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿರೀಕ್ಷಕರು, ತಿಪಟೂರು ತಾಲ್ಲೂಕು ಇವರನ್ನು ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯನ್ನಾಗಿ ನೇಮಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಸಂಘದ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಪಡೆದು, ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿ, ಸಂಘದ ಆಸ್ತಿ - ಜವಾಬ್ದಾರಿ ತಃಖ್ಯೆ ರೀತ್ಯಾ ವಿಲೇವಾರಿ ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಗಳು 


ದಿನಾಂಕ : 23 - 02 - 2016 ಕ್ಕೆ ಆಸ್ತಿ ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಶೂನ್ಯವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಮತ್ತು ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿ ಕ್ರಮಾಂಕವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲು ತೀರ್ಮಾನಿಸಿ 
ಪ್ರಸ್ತಾವೆಯನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು ತಿಪಟೂರು ಉಪವಿಭಾಗ ರವರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದು , ಉಲ್ಲೇಖ (1) ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಈ ಕಛೇರಿಗೆ 
ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿರೀಕ್ಷಕರು, ತಿಪಟೂರು ತಾಲ್ಲೂಕು ರವರ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರ 
ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಹಾಗೂ ದಿನಾಂಕ : 23 - 02 - 2016 ರಂದು ನಡೆಸಿದ ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿ ಸಭೆಯ ನಡವಳಿಕೆ ಮತ್ತು ಶೂನ್ಯಗೊಳಿಸಿರುವ ಆಸ್ತಿ - ಜವಾಬ್ದಾರಿ 
ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಕಾರಣ ಸಂಘವನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸುವುದರಿಂದ ಸದಸ್ಯರಿಗಾಗಲೀ ಸಾರ್ವಜನಿಕರಿಗಾಗಲೀ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಯೋಜನವಿಲ್ಲವೆಂದು ಮನಗಂಡು ಈ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿ ಕ್ರಮಾಂಕವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ . 

ಆದೇಶ 
. ಸಂ . ಡಿಆರ್‌ಟಿ:ಸಮಾಪನೆ: ಸಿಆರ್ - 138:2014 - 15 , ದಿನಾಂಕ : 29 - 03 - 2016. 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವಂತೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾಯ್ದೆ 1959 ಕಲಂ 75 ರನ್ವಯ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : 
ಸಿಒ / 39 / ಸಿಎಲ್ಎಂ/2010, ದಿನಾಂಕ : 17 - 02 - 2011 ರನ್ವಯ ನನಗೆ ದತ್ತವಾಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸುತ್ತಾ, ಜಿ. ಪ್ರಕಾಶ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ 
ಉಪನಿಬಂಧಕರು, ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು ಆದ ನಾನು, ಸಮಾಪನೆಯಲ್ಲಿರುವ ಸುಜನ ವಿದ್ಯುತ್ ಮಗ್ಗ ನೇಕಾರರ ಉತ್ಪಾದನಾ ಮತ್ತು ಮಾರಾಟ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ., ಹಳೇಪಾಳ್ಯ , ತಿಪಟೂರು ತಾಲ್ಲೂಕು ಈ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸನಿ -34 / ನೋಂದಣಿ/ ಆರ್‌ಸಿಎಸ್/39710 /2010 - 11 , 
ದಿನಾಂಕ : 25 - 10 - 2010 ರದ್ದುಪಡಿಸಿ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಈ ಆದೇಶದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಸಂಘವು ತನ್ನ ಅಸ್ತಿತ್ವವನ್ನು ಕಳೆದುಕೊಂಡು ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ವಿಸರ್ಜಿತವಾಗಿದೆ ಎಂದು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಈ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿಯಮಗಳು, 1960ರ ನಿಯಮ 33 ( ಒ ) ರನ್ವಯ 03 ವರ್ಷಗಳ ಕಾಲ ಈ 


ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ನನ್ನ ಸ್ವ - ಸಹಿ ಮತ್ತು ಕಛೇರಿ ಮೊಹರಿನೊಂದಿಗೆ ದಿನಾಂಕ : 29 - 03 - 2016 ರಂದು ನೀಡಿರುತ್ತೇನೆ. 
PR - 517 

ಜಿ. ಪ್ರಕಾಶ್ , 
Sc - 10 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು, 

ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ತುಮಕೂರು. 


೨೪೪೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ ನಿಯಮಿತ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಮವಾಪಪಂಅನಿ : ಸಿಬ್ಬಂದಿ : ಸಿ.ಆರ್ -56 /2011 -12, ದಿನಾಂಕ : 30 - 09 -2013. 

ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ - ನಿಯಮ - 2013 
ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ ನಿಯಮಿತದಲ್ಲಿ ( ಇದರಲ್ಲಿ ಇನ್ನೂ ಮುಂದೆ ಕ. ಮ . ವಾ . ಪ. ಪಂ . ಅ. ನಿ., ಎಂದು ಕರೆಯಲಾಗಿದೆ) ಸಂಸ್ಥಾಪನಾ ಪತ್ರದ ಮೂಲಕ ತನಗೆ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸಿ, ಸದರಿ ನಿಗಮದ ನಿರ್ದೇಶಕ ಮಂಡಳಿಯು ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆದು ಈ ಮುಂದಿನ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುತ್ತದೆ, ಎಂದರೆ: 

ನಿಯಮಗಳು 
1. ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ : (1) ಈ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮದ( ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 2013 ಎಂದು ಕರೆಯಬಹುದು. 

( 2) ನಿಗಮದ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮಂಡಳಿಯು ಅಧಿಸೂಚಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅವುಗಳು ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 
2 . ಪರಿಭಾಷೆಗಳು : (1) ಈ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ, ಸಂದರ್ಭವು ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು: 
ಎ) "ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ" ಎಂದರೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮದ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು. 

"ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ" ಯಾವುದೇ ಪ್ರವರ್ಗದ ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆ ಅಥವಾ ನಿಗಮ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ ಬಡ್ತಿ ಅಥವಾ 

ಪ್ರತಿನಿಯೋಜನೆ ಮೂಲಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವ ನೇಮಕಾತಿಗಿಂತ ಬೇರೆಯಾದಾದ ನೇಮಕಾತಿಯು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ; 
ಸಿ) "ನೌಕರ " ಎಂದರೆ ಈ ನಿಯಮಗಳ ಅನುಸಾರ ನೇಮಕಗೊಂಡ ನಿಗಮದ ನೌಕರ , 

" ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮಂಡಳಿ" ಎಂದರೆ ನಿಗಮದ ಸಂಸ್ಥಾಪನಾ ಪತ್ರದಂತೆ ರಚಿತವಾದ ನಿಗಮದ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮಂಡಳಿ; 

"ಅಧಿಕಾರಿ " ಎಂದರೆ ನಿಗಮದ ಅಧಿಕಾರಿ . 
ಎಫ್) "ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳು" ಎಂದರೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳೆಂದು ಹಾಗೆ ಅಧಿಸೂಚಿಸಿದ ವರ್ಗ ಮತ್ತು ಪ್ರವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು; 
ಜಿ) "ಬಡ್ತಿ" ಎಂದರೆ ನಿಗಮದ ಸೇವೆಯ ಕೆಳ ಹುದ್ದೆ ಅಥವಾ ಶ್ರೇಣಿಯಿಂದ ಸೇವೆಯ ಉನ್ನತ ಹುದ್ದೆ ಅಥವಾ ಶ್ರೇಣಿಗೆ ನೇಮಕ; 
ಹೆಚ್ ) ನೇಮಕಾತಿ ಸಮಿತಿ" ಎಂದರೆ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಮಾಡುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಈ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನೇಮಿಸಿಸಲ್ಪಟ್ಟಂತೆ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮಂಡಳಿಯಿಂದ ನೇಮಕವಾದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ; 
ಐ ) "ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು " ಮತ್ತು " ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು " ಭಾರತ ಸಂವಿಧಾನದ 341 ಮತ್ತು 342ನೇ ಅನುಚ್ಛೇದಗಳ ಮೇರೆಗೆ ಮಾಡಿದ ಸಂವಿಧಾನದ ( ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳ ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ 

ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ) ಆದೇಶ 1950ರಲ್ಲಿ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಉಲ್ಲೇಖಕ್ಕೆ ಅನುರೂಪವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 
ಜೆ) "ಆಯ್ಕೆ " ಎಂದರೆ ನೇಮಕಾತಿ ಸಮಿತಿಯಿಂದ ಈ ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಮಾಡಲಾದ ಆಯ್ಕೆ ; 
ಕೆ) "ನಿಗಮ " ಎಂದರೆ ಕಂಪನಿಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1956ರ ಮೇರೆಗೆ ನೊಂದಾಯಿತವಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ ; 
( 2) ಈ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಬಳಸಿದ ಆದರೆ ಪರಿಭಾಷಿಸಿರುವ ಪದಗಳು , ಕಂಪೆನಿಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1956ರಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1978 ( ಕರ್ನಾಟಕ 

ಅಧಿನಿಯಮ 1990ರ 14) ರ ಮೇರೆಗೆ ರಚಿಸಿದ ಅಥವಾ ರಚಿಸಲಾಗಿದೆಯೆಂದು ಭಾವಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಅವುಗಳಿಗೆ ನೀಡಿರುವ ಅರ್ಥಗಳನ್ನೇ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು . 
3. ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮದ ನೌಕರರಿಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗುವ ಇತರೆ ನಿಯಮಗಳು :- ಈ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಅನ್ಯಥಾ ಉಪಬಂಧಿಸಲಾದದ್ದನ್ನು ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ 

ಸರ್ಕಾರವು ನಿಯಮಿಸಿದಂಥ ಇತರೆ ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಕ. ಮ . ಮಾ . ಪ. ಪಂ . ಅ.ನಿಗಮದ ನೌಕರರಿಗೂ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆದು ಅಗತ್ಯವಾದಂತೆ ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಬಹುದು. 


ಭಾಗ ೩ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 

೨೪೪೭ 
4. ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರವರ್ಗ, ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ ಮತ್ತು ಕನಿಷ್ಠ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ:- ಕ. ಮ . ವಾ .ಪ. ಪಂ .ಅ.ನಿಗಮದ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ವರ್ಗವು ಹುದ್ದೆಗಳ ಪ್ರವರ್ಗವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದು, ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ, ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ ಮತ್ತು ಕನಿಷ್ಠ 

ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯು ಅನುಸೂಚಿ - I ಮತ್ತು || ಹಾಗೂ VI ರಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು, 
5. ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮದ ನೌಕರರು ಕೆಲವು ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ತೇರ್ಗಡೆ ಮಾಡಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ: 
1) ನೌಕರರು ಈ ನಿಯಮಗಳ ಮೇರೆಗೆ ಉಪಬಂಧಿಸಲಾದಂತೆ ಪ್ರೊಬೇಷನರಿ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಕೆಲವು ಇತರ ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು . 
2) ನೌಕರನು ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆ ಹೊಂದಿದಾಗ ಮಾತ್ರವೇ ಅವನು ಹೊಂದಿದ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ ಖಾಯಂಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಅಥವಾ ಕಾಲಿಕ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಯ ವೇತನ ಬಡ್ತಿ ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು . 
3) ಯಾವುದೇ ಉನ್ನತ ಹುದ್ದೆಯ ಬಡ್ತಿಗಾಗಿ, ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು, ಈ ನಿಯಮಗಳ ಮೇರೆಗೆ ಉಪಬಂಧಿಸಲಾದಂತೆ ಅಂಥ ಉನ್ನತ ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರಬೇಕು. 

6.ಶಿಸ್ತು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ಹೂಡುವ ಮತ್ತು ದಂಡನೆಗಳನ್ನು ವಿಧಿಸುವ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಮತ್ತು ಅಫೀಲು ಉಪಬಂಧಗಳು:- ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ ನಿಯಮಿತದ ಯಾವುದೇ ನೌಕರನ 
ವಿರುದ್ಧ ಶಿಸ್ತು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ನೇಮಕ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ( ವರ್ಗೀಕರಣ, ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಅಫೀಲು) ನಿಯಮಗಳು, 1957ಕ್ಕೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಹೂಡಬಹುದು, ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ವಿವಿಧ ಬಗೆಯ 
ದಂಡನೆಗಳನ್ನು ವಿಧಿಸುವ ಶಿಸ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಮತ್ತು ಅಫೀಲು ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಈ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಸೇರ್ಪಡೆ ಮಾಡಲಾದ | | ನೇ , IV ನೇ ಮತ್ತು Vನೇ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

7. ನಿವೃತ್ತಿ ಪ್ರಯೋಜನಗಳು:- ನಿಗಮದ ನೌಕರರು ನಿವೃತ್ತಿಯ ನಂತರ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಪ್ರಯೋಜನಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 
ಎ. ಸಮೂಹ ಉಪದಾನ 

ಗುಂಪು ವಿಮೆ 

ನೌಕರರ ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿ 
ಡಿ. ಗಳಿಕೆ ರಜೆ ನಗಧೀಕರಣ 
ಈ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಒಳಗೊಂಡಿರುವುದು ಏನೇ ಇದ್ದರೂ , ಕ. ಮ . ಮಾ.ಪ. ಪಂ .ಅ.ನಿ.ನಿಯಮಿತದ ಯಾವುದೇ ನೌಕರನು ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹನಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಅನುಸೂಚಿ- 1 
ಹುದ್ದೆಗಳ ಪ್ರವರ್ಗ , ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ ಮತ್ತು ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಗಳನ್ನು ತೋರಿಸುವ ವಿವರಣ ಪಟ್ಟಿ, 

ಸಾರ್ವಜನಿಕ ವಲಯದ ಉದ್ಯಮ : ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ ನಿಯಮಿತ 
ಕ್ರ ಸಂ ಹುದ್ದೆಗಳ ಪ್ರವರ್ಗ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ (1) ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 

ಷರಾ 
1 | ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು 

40050 - 56550 | 
ಪ್ರಧಾನ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು 

36300 - 53850 
ಲೆಕ್ಕಾಧಿಕಾರಿ 

28100 - 50100 
ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಅಭಿಯಂತರರು 

28100 - 50100 


ಟ 


೧೩ 


ಜಿಲ್ಲಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು - ಗ್ರೇಡ್ " ಎ " ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಧಾನ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು 


28100 -50100 


ಸಹಾಯಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್ 


22800 - 43200 


ಜಿಲ್ಲಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು ಗ್ರೇಡ್ " ಬಿ " 


24000 - 45300 | 


೨೪೪೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೩ 


ಕ್ರ ಸಂ 


ಹುದ್ದೆಗಳ ಪ್ರವರ್ಗ 


ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ ( ಕ) 


ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 


ಷರಾ 
ಸಮೂಹದಿಂದ ಬಿ ಸಮೂಹಕ್ಕೆ 
ಮೇಲ್ದರ್ಜೆಗೇರಿಸಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು 8 ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಕಛೇರಿ 
ಅಧೀಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ವರ್ಗಾಯಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ತಾಲ್ಲೂಕು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿ - " ಬಿ " ದರ್ಜೆ 


22800 - 43200 


21600 - 40050 


20000 - 36300 


14550 - 26700 


14550 - 26700 


(10 + 8 ತಾ . ಅ . ಅ. ಪರಿವರ್ತನೆ) 


| ಆಂತರಿಕ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧಕ 
10 | ಕಛೇರಿ ಅಧೀಕ್ಷಕರು 

ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರು 
| ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು - ಕಂ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ - ಕಂ ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು 
ಹಿರಿಯ ವಾಹನ ಚಾಲಕರು 
ವಾಹನ ಚಾಲಕರು 


11600 - 21000 
11600 - 21000 


14550 - 26700 


11600 - 21000 


ದಲಾಯತರು 


9600 - 14550 


16 


174 


ಅನುಸೂಚಿ- || 
ವಿವರಣಾ ಪಟ್ಟಿ -1ಕ್ಕೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿ/ ಬಡ್ತಿ/ ಮರು- ಪದನಾಮೀಕರಣದ ವಿಧಾನವನ್ನು ತೋರಿಸುವ ವಿವರಣಾ ಪಟ್ಟಿ 

ಸಾರ್ವಜನಿಕ ವಲಯದ ಉದ್ಯಮ: ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ನಿಗಮ ನಿಯಮಿತ 


ಅರ್ಹತೆ 


ವೃಂದದ 


೫ 
) 


ಹುದ್ದೆಗಳ ಪ್ರವರ್ಗ 


ಪರಿಷ್ಕೃತ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 


ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ 


ಷರಾ 


ಸಂಖ್ಯಾಬಲ 


ನೇರನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ 


ಬಡ್ತಿಗಾಗಿ 


ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ 
ನಿರ್ದೇಶಕರು 


( 40050 - 56550 
ಪ್ರತಿ ನಿಯೋಜಿತ 
ಅಧಿಕಾರಿಗೆ 
ಅನ್ವಯಿಸುವ ವೇತನ 
ಶ್ರೇಣಿ 


ಭಾ . ಆ. ಸೇ / ಭಾ . ಪೋ . ಸೇ / ಭಾ . ಅ. ಸೇ ./( ಆಯ್ಕೆ 
ಶ್ರೇಣಿ) ಮತ್ತು ಕ. ಆ. ಸೇ ( ಆಯ್ಕೆ 
ಶ್ರೇಣಿ) ಗಳಿಂದ ಪ್ರತಿ ನಿಯೋಜನೆ ಮೂಲಕ 


2 


| 


ಪ್ರಧಾನ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು 


1. 36300 - 53850 


ಜಿಲ್ಲಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರ ಗ್ರೇಡ್ "ಎ " ನಿಂದ 
ಬಡ್ಡಿ ಆಥವಾ ನಿಗಮದಲ್ಲಿ ಬಡ್ತಿಗಾಗಿ 

ಅರ್ಹ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಇಲ್ಲದಿದ್ದಾಗ 
ಸರ್ಕಾರದ ಮೂಲಕ ಪ್ರತಿ ನಿಯೋಜನೆ 


1) ಜಿಲ್ಲಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರಾಗಿ 5 ವರ್ಷ 
ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರಬೇಕು. 
2) ನಿಯಮಿಸಿದ ಇಲಾಖಾ 
ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಾದ ಅಕೌಂಟ್ಸ್ ಹೈಯರ್, 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


೨೪೪೯ 


3 | ಲೆಕ್ಕಾಧಿಕಾರಿಗಳು 


| 7, 28100 - 56100 


ಜಿಲ್ಲಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು / 
ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಧಾನ 
ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು - ಎ 
ಶ್ರೇಣಿ 


ಜನರೆಲ್ ಲಾ ಪಿ -1 ಮತ್ತು ಪಿ - 2 
ಮತ್ತು ಕಮ್ಯುನಿಟಿ ಡೆವಲಪ್ ಮೆಂಟ್ 
ಪಿ - 1 ಮತ್ತು ಪಿ -2 ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ 
ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರಬೇಕು 
3) ಜೇಷ್ಠತೆ ಹಾಗೂ ಅರ್ಹತೆ ಮೇಲೆ. 

4) ಒಂದು ವರ್ಷ ಸ್ಥಾನಪನ್ನ ಅವಧಿ 
ರಾಜ್ಯ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ 
ಇಲಾಖೆ/ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರ 
ಕಛೇರಿಯಿಂದ ಪ್ರತಿ ನಿಯೋಜನೆ ಮೂಲಕ 
ಒಂದೇ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಯಲ್ಲಿನ ಸಮೂಹ 
ಪದವೃಂದದ ಹುದ್ದೆಯಿಂದ 
ಪ್ರತಿನಿಯೋಜನೆ ಮೂಲಕ 

ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯ / 

ಬಡ್ತಿಗಾಗಿ 5 ವರ್ಷ ಸಹಾಯಕ ಜಿಲ್ಲಾ 
ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ ಎಂ . ಬಿ . ಎ .ಪದವಿ, 

[ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ಗ್ರೇಡ್ ಬಿ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ 
ಯಾವುದೇ ಅಂಗೀಕೃತ 

ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರಬೇಕು. ಅಕೌಂಟ್ಸ್ 
ಶೇ .50 ರಷ್ಟು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ, ಶೇ .50 | ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ ಎಂ .ಎಸ್‌. ಆಫೀಸ್ 

ಹೈಯರ್, ಜನರಲ್ ಲಾ ಭಾಗ - 1 
ರಷ್ಟು ಜಿಲ್ಲಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು "ಬಿ" ಶ್ರೇಣಿ | ನಲ್ಲಿ ಪರಿಣಿತಿ ಹೊಂದಿದ ಪ್ರಮಾಣ 

ಮತ್ತು ||, ಕಮ್ಯೂನಿಟಿ ಡೆವಲಪ್ 
ವೃಂದದಿಂದ ಬಡ್ತಿ. 

ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಸಮಾನಾಂತರ 

ಮೆಂಟ್ , ಭಾಗ - 1 ಮತ್ತು II, 
ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ 2 ವರ್ಷ ಅನುಭವ 

ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರಬೇಕು. 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 2 ವರ್ಷ 

ಒಂದು ವರ್ಷ ಸ್ಥಾನಪನ್ನ ಅವಧಿ. 

ಪ್ರೊಬೇಷನರಿ ಅವಧಿ 
ಲೋಕೋಪಯೋಗಿ/ನೀರಾವರಿ 
/ ಆರ್. ಡಿ. ಪಿ . ಆರ್ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ 
ಪ್ರತಿನಿಯೋಜನೆ ಹುದ್ದೆ 
ಲೋಕೋಪಯೋಗಿ/ನೀರಾವರಿ 
( ಆರ್. ಡಿ . ಪಿ . ಆರ್ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ 
ಪ್ರತಿನಿಯೋಜನೆ ಹುದ್ದೆ 
ಶೇ .50 ರಷ್ಟು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ, ಶೇ .50 

ಅಂಗೀಕೃತ 

ಬಡ್ತಿಗಾಗಿ 5 ವರ್ಷ ತಾಲ್ಲೂಕು 
ರಷ್ಟು ತಾಲ್ಲೂಕು ಅಭಿವೃದ್ದಿ 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯ / ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ ಸೇವೆ 
ಅಧಿಕಾರಿಯಿಂದ ಬಡ್ತಿ. 

ಎಂ . ಬಿ . ಎ. ಪದವಿ, ಯಾವುದೇ ಸಲ್ಲಿಸಿರಬೇಕು. ಅಕೌಂಟ್ಸ್ ಹೈಯರ್, 


| 1 , 28100 - 50100 


ಸಹಾಯಕ 
ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ 
ಅಭಿಯಂತರರು 


7. 28100 - 50100 


ಸಹಾಯಕ 
ಅಭಿಯಂತರರು 


ಕ . 22800 - 43200 


ಜಿಲ್ಲಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು 
ಗ್ರೇಡ್ " ಬಿ " 


9 


| 7, 24000 - 45300 


೨೪೫೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧, ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೩ 


7 


50 


1 . 22800 - 43200 | 


ಶೇ .75 ರಷ್ಟು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ, 
ಶೇ .25 ರಷ್ಟು ಕಛೇರಿ ಅಧೀಕ್ಷಕ | 
ವೃಂದದಿಂದ ಬಡ್ತಿ. 


ಅಂಗೀಕೃತ ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ | ಜನರಲ್ ಲಾ ಭಾಗ- 1 ಮತ್ತು 11, 
ಎಂ . ಎಸ್. ಆಫೀಸ್ ನಲ್ಲಿ ಪರಿಣಿತಿ ಕಮ್ಯೂನಿಟಿ ಡೆವಲಪ್ ಮೆಂಟ್, 
ಹೊಂದಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಭಾಗ -1 ಮತ್ತು 1 , ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ 
ಸಮಾನಾಂತರ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ 2 ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರಬೇಕು. 
ವರ್ಷ ಅನುಭವ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. ಒಂದು ವರ್ಷ ಸ್ಥಾನಪನ್ನ ಅವಧಿ. 
2 ವರ್ಷ ಪ್ರೊಬೇಷನರಿ ಅವಧಿ 
ಅಂಗೀಕೃತ 

ಕಛೇರಿ ಅಧೀಕ್ಷಕರಾಗಿ 5 ವರ್ಷಗಳ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯ /ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ ಸೇವೆಯ ಅನುಭವ , ಅಕೌಂಟ್ಸ್ 
ಎಂ . ಬಿ .ಎ . ಪದವಿ, ಯಾವುದೇ ಹೈಯರ್, ಜನರಲ್ ಲಾ ಭಾಗ -1 
ಅಂಗೀಕೃತ ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ ಮತ್ತು ||, ಕಮ್ಯೂನಿಟಿ ಡೆವಲಪ್ 
ಎಂ .ಎಸ್. ಆಫೀಸ್ ನಲ್ಲಿ ಪರಿಣಿತಿ ಮೆಂಟ್, ಭಾಗ -1 ಮತ್ತು 11, 
ಹೊಂದಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಮತ್ತು ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರಬೇಕು 
ಸಮಾನಾಂತರ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ 2 ಒಂದು ವರ್ಷ ಸ್ಥಾನಪನ್ನ ಅವಧಿ. 
ವರ್ಷ ಅನುಭವ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
2 ವರ್ಷ ಪ್ರೊಬೇಷನರಿ ಅವಧಿ 


ತಾಲ್ಲೂಕು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಅಧಿಕಾರಿ 


9 


ಆಂತರಿಕ 
ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕ 


| 


| 


| ಕ . 21600- 40050) 


ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರ ಕಛೇರಿ/ ರಾಜ್ಯ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ 
ಇಲಾಖೆ/ ಯಲ್ಲಿ ಒಂದೇ ವೇತನ 
ಶ್ರೇಣಿಯಲ್ಲಿನ ಸಮಾನ ಪದವೃಂದದ 
ಹುದ್ದೆಯಿಂದ ಪ್ರತಿನಿಯೋಜನೆ ಮೂಲಕ 


10 | ಕಛೇರಿ ಅಧೀಕ್ಷಕರು 


18 


| 7 , 20000 - 36300 


ಶೇ .80ರಷ್ಟು ಪ್ರ. ದ.ಸ.ರಿಂದ ಮತ್ತು 
ಶೇ . 20ರಷ್ಟು ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ಹುದ್ದೆಯಿಂದ 
ಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ 


ಪ್ರ. ದ . ಸ.ರಾಗಿ 5 ವರ್ಷಗಳ 
ಸೇವಾನುಭವ ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರು, 
ಅಕೌಂಟ್ಸ್ ಹೈಯರ್, ಜನರಲ್ ಲಾ 
ಭಾಗ - 1 ಮತ್ತು 11, ಕಮ್ಯೂನಿಟಿ 
ಡೆವಲಪ್ ಮೆಂಟ್, ಭಾಗ -1 
ಮತ್ತು II, ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ 
ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರಬೇಕು. ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ 
ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರ. ದ. ಸ. ನಾಗಿ ಒಂದು 
ವರ್ಷ ಕಾಲ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸಿರಬೇಕು. 
ಒಂದು ವರ್ಷ ಸ್ಥಾನಪನ್ನ ಅವಧಿ. 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧, ೨೦೧೬ 


೨೪೫೧ 


ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ 
ಸಹಾಯಕರು 


( 14550 - 26700 


ದ್ವಿ . ದ. ಸ.- ಹಾಗೂ -ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 

ಆಪರೇಟರ್ / ಮತ್ತು ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 
ಶೇ .50ರಷ್ಟು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ, 

ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದಿಂದ ಆಪರೇಟರ್ - ಹಾಗೂ 
ಶೇ .50 ರಷ್ಟು ಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ 

ಕನಿಷ್ಠ ಶೇ .50ರಷ್ಟು ಅಂಕಗಳೊಂದಿಗೆ | ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರಾಗಿ 5 ವರ್ಷ ಸೇವೆ 
( ಶೇ . 75 ರಷ್ಟು ದ್ವಿ. ದ.ಸ ಹಾಗೂ 

ಯಾವುದೇ ಪದವಿ , ಅಂಗೀಕೃತ ಸಲ್ಲಿಸಿರಬೇಕು. ಅಕೌಂಟ್ಸ್ ಹೈಯರ್, 
ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ ಮತ್ತು 

ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ ಎಂಎಸ್‌ ಆಫೀಸ್‌ನಲ್ಲಿ | ಜನರಲ್ ಲಾ ಭಾಗ -1 ಮತ್ತು 11, 
ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ ಹಾಗೂ 

| ಪರಿಣಿತಿ ಹೊಂದಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ | ಕಮ್ಯೂನಿಟಿ ಡೆವಲಪ್ ಮೆಂಟ್, 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರಿಂದ ಶೇ .25ರಷ್ಟು ಬಡ್ತಿಯ 

2 ವರ್ಷದ ಪ್ರೊಬೇಷನರಿ ಅವಧಿ. ಭಾಗ-1 ಮತ್ತು II, ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ 
ಮೂಲಕ) 

ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರಬೇಕು. 

ಒಂದು ವರ್ಷ ಸ್ಥಾನಪನ್ನ ಅವಧಿ. 
ಅಂಗೀಕೃತ ಮಂಡಳಿ 
ಪಿ . ಯು . ಸಿ /12ನೇ ತರಗತಿ ಅಥವಾ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 
ಕಮರ್ಷಿಯಲ್ ಪ್ರಾಕ್ಟಿಸ್‌ನ ಆಪರೇಟರ್‌( ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು ) ರಾಗಿ 
ಡಿಪ್ಲೋಮದಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆ 5 ವರ್ಷ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರಬೇಕು ಕನ್ನಡ 

ಹೊಂದಿರಬೇಕು. ಹಿರಿಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯ ಹಿರಿಯ ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಯಲ್ಲಿ 
ಶೇ .50ರಷ್ಟು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ, 

ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಯಾಗಿರಬೇಕು.( ಆಂಗ್ಲ ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರಬೇಕು ( ಆಂಗ್ಲ ಐಚ್ಛಿಕ). 
ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ - ಹಾಗೂ 

ಐಚ್ಚಿಕ ) ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಆಂಗ್ಲ ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರ ವೃಂದದಿಂದ ಶೇ .50ರಷ್ಟು 

ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ ಹಿರಿಯ 

ಹಿರಿಯ ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರಾಗಿರಬೇಕು. 
ಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ 

ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರಾಗಿರಬೇಕು.ಅಂಗೀಕೃತ | ಅಕೌಂಟ್ಸ್ ಹೈಯರ್, ಜನರಲ್ ಲಾ 
ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ ಎಂಎಸ್‌.ಆಫೀಸ್ ಭಾಗ - I ಮತ್ತು || 
ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಕೋರ್ಸ್ ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರಬೇಕು. 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 2 ವರ್ಷ ಒಂದು ವರ್ಷ ಸ್ಥಾನಪನ್ನ ಅವಧಿ, 
ಪ್ರೊಬೇಷನರಿ ಅವಧಿ 
ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದಿಂದ 

ಪದವಿ ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಅಂಗೀಕೃತ ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ. ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ 
ಶೇ .75ರಷ್ಟು ನೇರನೇಮಕಾತಿ ಹಾಗೂ 

ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ ಎಂ .ಎಸ್‌. ಆಫೀಸ್ | ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರಬೇಕು. ದಲಾಯಿತರಾಗಿ 
ಶೇ .25ರಷ್ಟು ದಲಾಯತರ ಹುದ್ದೆಯಿಂದ 

ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಕೋರ್ಸ್ 5 ವರ್ಷ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರಬೇಕು. ಒಂದು 
ಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ 

ಹೊಂದಿರಬೇಕು.2 ವರ್ಷ 

ವರ್ಷ ಸ್ಥಾನಪನ್ನ ಅವಧಿ. 
ಪ್ರಬೇಷನರಿ ಅವಧಿ . 


12 | ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರು 


| 


2 


| 3. 14550 - 26700 


ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ 
ಸಹಾಯಕರು ಹಾಗೂ 
ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 


| 


25 


(ಕೆ. 11600 - 21000) 


୭୫୫୭ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೩ 


ಶೇ .100 % ರಷ್ಟು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ 


ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 
ಆಪರೇಟರ್ ಹಾಗೂ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು 


| . 11600 - 21000 


ಅಂಗೀಕೃತ ಮಂಡಳಿ /ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ 
ಪಿ . ಯು . ಸಿ / 2ನೇ ತರಗತಿಯಲ್ಲಿ 
ತೇರ್ಗಡೆ ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಕನ್ನಡ 
ಮತ್ತು ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ ಹಿರಿಯ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರಾಗಿರಬೇಕು. 
ಅಂಗೀಕೃತ ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ 
ಎಂ .ಎಸ್. ಆಫೀಸ್ ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರ ಕೋರ್ಸ್ ಹೊಂದಿರಬೇಕು.2 
ವರ್ಷ ಪ್ರಬೇಷನರಿ ಅವಧಿ. 


ಮೂಲಕ 


ಹಿರಿಯ ವಾಹನ 


ವಾಹನ ಚಾಲಕರ ವೃಂದದಿಂದ ಬಡ್ತಿಯ 


| 


3 


| (ತ. 14550 - 26700) 


ಎಸ್ . ಎಸ್ .ಎಲ್.ಸಿಯಲ್ಲಿ ಪಾಸಗಿರಬೇಕು ಹೊಸದಾಗಿ 
ಮತ್ತು ವಾಹನ ಚಾಲಕರಾಗಿ 10 ವರ್ಷ | ಹುದ್ದೆಯನ್ನು 
ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು 

ಮೇಲ್ದರ್ಜೆಗೇರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಚಾಲಕರು 


ಮೂಲಕ 


16 | ವಾಹನ ಚಾಲಕರು 


8 


| 7. 11600 - 21000 


ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯ ಮೂಲಕ 


ಲಘು ಮೋಟರ್ ವಾಹನ ಚಾಲನಾ 
ಪರವಾನಗಿ ಜೊತೆಗೆ 
ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ ಯಲ್ಲಿ 
ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರಬೇಕು. ವಾಹನ 
ಚಾಲನೆಯಲ್ಲಿ 2 ವರ್ಷ 
ಅನುಭವವಿರಬೇಕು. 2 ವರ್ಷ 
ಪ್ರೊಬೇಷನರಿ ಅವಧಿ. 


17 | ದಲಾಯತರು 


16 


| 7, 9600 - 14550 


ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯ ಮೂಲಕ 


ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ ಯಲ್ಲಿ 
ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರಬೇಕು. 
2 ವರ್ಷ ಪ್ರೊಬೇಷನರಿ ಅವಧಿ. 


ಒಟ್ಟು 


| 


174 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


೨೪೫೩ 


ಅನುಸೂಚಿ - I 
ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ ನಿಯಮಿತದ ವಿವಿಧ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಲಾದ ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳು 
ಅನುಸೂಚಿ- 1 ರಲ್ಲಿರುವ 

ಅನುಸೂಚಿ- 1ರಲ್ಲಿದಂತೆ ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರವರ್ಗ 
ಹುದ್ದೆಯ ಕ್ರಸಂ 


ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳು 


ಜಿಲ್ಲಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು -ಗ್ರೇಡ್ "ಎ "/ ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಧಾನ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು 
ಜಿಲ್ಲಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು - ದರ್ಜೆ " ಬಿ" 
ತಾಲ್ಲೂಕು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿ 
ಕಛೇರಿ ಅಧೀಕ್ಷಕರು 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರು 


ಅಕೌಂಟ್ಸ್ ಹೈಯರ್, ಜನರಲ್ ಲಾ ಭಾಗ - 1 ಮತ್ತು || , ಕಮ್ಯೂನಿಟಿ 

ಡೆವಲಪ್‌ಮೆಂಟ್ ಭಾಗ - 1 ಮತ್ತು 1 , 


ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು ಕಂ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ 


ಅಕೌಂಟ್ಸ್ ಹೈಯರ್, ಜನರಲ್ ಲಾ ಭಾಗ - 1 ಮತ್ತು 11, 


ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು ಕಂ ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು 


ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ 


ಅನೂಸೂಚಿ - IV 
ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ ನಿಯಮಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ವರ್ಗದಲ್ಲಿನ ಹುದ್ದೆಗಳು 

(ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮತ್ತು ಬಡ್ತಿ ಹುದ್ದೆಗಳು) -1 


ಅನುಸೂಚಿ- 1 ರಲ್ಲಿರುವ 

ಹುದ್ದೆಯ ಕ್ರಸಂ 


ಅನುಸೂಚಿ- 1 ರಲ್ಲಿದಂತೆ ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರವರ್ಗ 


ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 


ಶಿಸ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 


ದಂಡನೆಗಳು 


ಮೇಲ್ಮನವಿ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 


ಪ್ರಧಾನ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು 
ಜಿಲ್ಲಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು ಗ್ರೇಡ್ "ಎ "/ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಧಾನ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು 
ಜಿಲ್ಲಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು - ದರ್ಜೆ " ಬಿ" 
ತಾಲ್ಲೂಕು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿ 
ಕಛೇರಿ ಅಧೀಕ್ಷಕರು 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರು 
ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು 


ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು 


ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವಾ 
( ಸಿ. ಸಿ. ಎ) ನಿಯಮಗಳ ಅನ್ವಯ 
ಸಣ್ಣ ಪ್ರಮಾಣದ ದಂಡನೆ, 

ದೊಡ್ಡ ಪ್ರಮಾಣದ 
ದಂಡನೆಗಳನ್ನು ಮಂಡಳಿಯ 
ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆದು 
ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು 

ವಿಧಿಸಬಹುದು. 


ಮಂಡಳಿ 


12 


೨೪೫೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧, ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೩ 


ಅನುಸೂಚಿ- 1 ರಲ್ಲಿದಂತೆ ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರವರ್ಗ 


ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 


ಶಿಸ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 


ದಂಡನೆಗಳು 


ಅನುಸೂಚಿ-1 ರಲ್ಲಿರುವ 
ಹುದ್ದೆಯ ಕ್ರ. ಸಂ 

13 


ಮೇಲ್ಮನವಿ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 


ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು ಹಾಗೂ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ 


14 


ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ ಕಂ ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು 


ಹಿರಿಯ ವಾಹನ ಚಾಲಕರು 


16 


ವಾಹನ ಚಾಲಕರು 


17 


ದಲಾಯತರು 


ಅನುಸೂಚಿ - V 
ಪ್ರತಿ ನಿಯೋಜನೆ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಶಿಸ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಮತ್ತು ಮೇಲ್ಮನವಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, 


ಅನುಸೂಚಿ- 1 ರಲ್ಲಿರುವ 

ಹುದ್ದೆಗಳ ಕ್ರ. ಸಂ 


ಅನುಸೂಚಿ- 1ರಲ್ಲಿದಂತೆ ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರವರ್ಗ 


ಶಿಸ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 


ದಂಡನೆಗಳು 


ಮೇಲ್ಮನವಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 


ನಿಯೋಜನೆಯ ಹುದ್ದೆಗಳು - 1.1 


3 


. 


ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು 
ಲೆಕ್ಕಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಅಭಿಯಂತರರು 
ಸಹಾಯಕ ಅಭಿಯಂತರರು 
ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧಕರು 


ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರತಿ ನಿಯೋಜನೆ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗಾಗಿ ಶಿಸ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರ , ದಂಡನೆ ಮತ್ತು ಮೇಲ್ಮನವಿ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವಾ( ಸಿ. ಸಿ. ಎ ) ನಿಯಮಗಳು / ಅನ್ವಯವಾಗುವ ಇತರೆ 
ಯಾವುದೇ ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಅಖಿಲ ಭಾರತ ಸೇವಾ ನಡತೆ ನಿಯಮಗಳ ಅನ್ವಯ ಇರುತ್ತವೆ. 


ನೇಮಕಾತಿ ಮತ್ತು ಬಡ್ತಿ ಸಮಿತಿ 

ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಇರುವ ನೇಮಕಾತಿ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ ನಿಯಮಿತ 
ಆಯುಕ್ತರು / ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯ. 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯ 
ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಡಾ:ಬಿ. ಆರ್.ಅಂಬೇಡ್ಕರ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ ನಿಯಮಿತ 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತ ಸುಧಾರಣೆ ಇಲಾಖೆ 


ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಸದಸ್ಯರು 
ಸದಸ್ಯರು 
ಸದಸ್ಯರು 
ಸದಸ್ಯರು 
ಸದಸ್ಯರು 


ಭಾಗ ೩ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 

೨೪೫೫ 
7 : ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಉದ್ಯಮಗಳ ಇಲಾಖೆ 

ಸದಸ್ಯರು 
8 : ಪ್ರಧಾನ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ 

ಸದಸ್ಯ - ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 
ಒಂದು ವೇಳೆ ಆಯುಕ್ತರು | ನಿರ್ದೇಶಕರು / ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ ಇವರುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾರು ಹಿರಿಯರಾಗಿರುತ್ತಾರೋ ಆಗ ಅವರೇ 
ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು 

ಬಡ್ತಿ ಸಮಿತಿ : 

ಇಲಾಖೆಯ ಬಡ್ತಿ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ ನಿಯಮಿತ 

ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಆಯುಕ್ತರು/ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಇಲಾಖೆ ಅಥವಾ ಇಲಾಖೆಯ ಜಂಟಿ ನಿರ್ದೇಶಕರ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರದ ಅವರ ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶಿತ ವ್ಯಕ್ತಿ 

ಸದಸ್ಯರು 
3. ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತ ಸುಧಾರಣೆ ಇಲಾಖೆ 

ಸದಸ್ಯರು 
ಪ್ರಧಾನ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ 

ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಬಡ್ತಿಗಾಗಿ ಅರ್ಹತೆ ಹೊಂದಲು ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆ ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಮತ್ತು ಸ್ಥಾನಪನ್ನ ಅವಧಿಯನ್ನು ಪೂರೈಸಿರಬೇಕು. 
ಟಿಪ್ಪಣಿ:- ಬಡ್ಡಿಯ ಹಾಲಿ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ 5 ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಪ. ಜಾತಿ/ ಪ. ಪಂ . ದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಭ್ಯವಿರದಿರುವ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ 5 ವರ್ಷಗಳ ಸೇವಾ ಅಗತ್ಯತೆಗೆ ಪ್ರತಿಯಾಗಿ 3 ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆಯನ್ನು ಪೂರೈಸಿರುವ 
ಪ. ಜಾತಿ/ ಪ. ಪಂ . ದ ನೌಕರರನ್ನು ಸಹ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇಆ 126 ಎಸ್. ಸಿ.ಆರ್ 82 ದಿ:26.11.1982 ರ ಅನ್ವಯ ಬಡ್ಡಿಗಾಗಿ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 
ನೇಮಕಾತಿ ಮತ್ತು ಬಡ್ಡಿ ಆದೇಶವನ್ನು ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ : 

1. ಕಂಪನಿ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ : ನೇಮಕಾತಿ ಸಮಿತಿಯಿಂದ ಸಂದರ್ಶನದ ಮೂಲಕ ಆಯ್ಕೆ. 
2. ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಧಾನ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು / ಜಿಲ್ಲಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು ಗ್ರೇಡ್- "ಎ ", / ಜಿಲ್ಲಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು -ಗ್ರೇಡ್ " ಬಿ ", ತಾಲ್ಲೂಕು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿ : - ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಲಿಖಿತ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮತ್ತು ವ್ಯಕ್ತಿತ್ವ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ 
ಅಂಕಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ನೇಮಕಾತಿ ಸಮಿತಿಯ ಮೂಲಕ ನೇಮಕಾತಿ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 
ಲಿಖಿತ ಪರೀಕ್ಷೆ ಎ) ಸಾಮಾನ್ಯ ಜ್ಞಾನ, ಸಾಮಾನ್ಯ ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆ 

150 ಅಂಕಗಳು 
ಬಿ) ತಾರ್ಕಿಕ , ಸಂಖ್ಯಾ ಸಾರ್ಮಥ್ಯ ಮತ್ತು ಮಾನಸಿಕ ಸಾರ್ಮಥ್ಯ ಪರೀಕ್ಷೆ 

150 ಅಂಕಗಳು 
2) ವ್ಯಕ್ತಿತ್ವ ಪರೀಕ್ಷೆ ಎ) ಜಿಲ್ಲಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರುಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ 

20 ಅಂಕಗಳು 
ಸೂಚನೆ: ಎ) ತಾಲ್ಲೂಕು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ವ್ಯಕ್ತಿತ್ವ ಪರೀಕ್ಷೆ ಇರುವುದಿಲ್ಲ . 

ಬಿ) ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಉತ್ತರಿಸಲು ಕಷ್ಟವಾದ ಪ್ರಮಾಣದ ಮಟ್ಟವು ಬೇರೆ ಬೇರೆ ವೃಂದಗಳಿಗೆ ಬೇರೆ ಬೇರೆಯಾಗಿರಬಹುದು. 
3. ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು/ ಲೆಕ್ಕ ಸಹಾಯಕರು / ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು ಹಾಗೂ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ : 
ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಲಿಖಿತ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಅಂಕಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಮಾತ್ರ ನೇಮಕಾತಿ ಸಮಿತಿಯ ಮೂಲಕ ನೇಮಕಾತಿ. 
1) ಲಿಖಿತ ಪರೀಕ್ಷೆ ಎ) ಸಾಮಾನ್ಯ ಜ್ಞಾನ, ಸಾಮಾನ್ಯ ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆ 

150 ಅಂಕಗಳು 
ಬಿ) ತಾರ್ಕಿಕ, ಸಂಖ್ಯಾ ಸಾರ್ಮಥ್ಯ ಮತ್ತು ಮಾನಸಿಕ ಸಾರ್ಮಥ್ಯ ಪರೀಕ್ಷೆ : 150 ಅಂಕಗಳು 
ಸೂಚನೆ: ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಉತ್ತರಿಸಲು ಕಷ್ಟವಾದ ಪ್ರಮಾಣದ ಮಟ್ಟವು ಬೇರೆ ಬೇರೆ ವೃಂದಗಳಿಗೆ ಬೇರೆ ಬೇರೆಯಾಗಿರಬಹುದು. 


ಲ0 ವ 
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ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ ಆಗಸ್ಟ್ ೧೧ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೩ 


ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರು : 


ಪಿಯುಸಿ /12ನೇ ತರಗತಿ/ಕಮರ್ಷಿಯಲ್ ಪ್ರಾಕ್ಟಿಸ್‌ನಲ್ಲಿ ಡಿಪ್ಲೋಮೋ ಮತ್ತು ಕನ್ನಡದಲ್ಲಿ ಹಿರಿಯ ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಅಂಕಗಳು ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ಸಮಿತಿಯು 
ನಡೆಸುವ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಅಂಕಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ನೇಮಕಾತಿ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 
ಪಿಯುಸಿ/12ನೇ ತರಗತಿ ಮತ್ತು ಕನ್ನಡದಲ್ಲಿ ಹಿರಿಯ ಬೆರಳಚ್ಚಿನಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿರುವ ಅಂಕಗಳು ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ಸಮಿತಿಯು ನಡೆಸುವ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಅಂಕಗಳ 
ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ನೇಮಕಾತಿ ಮಾಡಲಾಗುವುದು . 


ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ ಹಾಗೂ ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು : 


4, 


ವಾಹನ ಚಾಲಕರು : 


ನೇಮಕಾತಿ ಸಮಿತಿಯು ಸಹ - ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸಾರಿಗೆ ಅಧಿಕಾರಿ( ಆರ್. ಟಿ. ಓ ) ಅವರಿಂದ ಚಾಲನಾ ಪರೀಕ್ಷೆ( ಚಾಲನಾ ಅಂಕಗಳು) ನಡೆಸುವ 
ಮೂಲಕ ಆಯ್ಕೆ . 


ದಲಾಯತ : 


ಎಸ್ .ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ. ಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿರುವ ಅಂಕಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅರ್ಹತೆಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿ ನೇಮಕಾತಿ ಸಮಿತಿಯಿಂದ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 


ವಯಸ್ಸು : 


ಪಜಾ / ಪಪಂ - ಗರಿಷ್ಠ 35 + 5 = 40 ವರ್ಷ 


ಹಿಂ . ವ ( ಪ್ರವರ್ಗ - 1) ಗರಿಷ್ಟ 35 + 5 = 40 ವರ್ಷ 
ಹಿಂ . ವ ( ಪ್ರವರ್ಗ - 2ಎ , 2ಬಿ , 3ಎ , 3ಬಿ ) ಗರಿಷ್ಟ 35 + 3 = 38 ವರ್ಷ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ವರ್ಗ - 35 ವರ್ಷ 


P . D . 80 


SC-100 


ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, 
ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹರ್ಷಿ ವಾಲ್ಮೀಕಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ ನಿಯಮಿತ, 

ಬೆಂಗಳೂರು. 


KARNATAKA MAHARSHIVALMIKI SCHEDULED TRIBES DEVELOPMENT CORPORATION LTD ., BENGALURU . 

NOTIFICATION 
No : KMVSTDC : EST: CR- 56 : 2011 -12, Dated : 30 .09 . 2013 

CADRE AND RECRUITMENT RULES- 2013 
In exercise of the powers conferred under the Articles of Association of the Karnataka Maharshi Valmiki Scheduled Tribes Development Corporation Limited , (herein after called as KMVSTDCL ) 
the Board of directors of the said Corporation with the approval of the Government ofKarnataka makes the following Regulation namely . 

RULES 
1. Title and commencement: 

(1) These rules may be called the KMVSTDC , ( Cadre and Recruitment) Regulations, 2013. 
( 2) They shall come into force on the date ofnotification by the Board of Directors of the Corporation . 
Definitions:- ( 1) In these rules , unless the context otherwise requires : 
a ) “ Appointing Authority" means the Managing Director of the KMVSTDC . 
b ) " Direct Recruitment" in relation to any category of service or post includes appointment otherwise than by promotion or deputation from any state civil service or corporate or Body: 
c) “Employee ” means employee of the Corporation appointed in accordance with these Regulation : 
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3. 


d ) " Board of Directors ” means the Board of Directors of the Corporation formed as per Articles of Association of the Corporation . 
e ) “ Officer” means the Officer of the Corporation . 
f) “ Backward Classes” means the persons belonging to the classes or categories so notified by the Government of Karnataka as Backward Classess. 
g ) " Promotion " means the appointment from a lower post or grade of service to a higher post or grade of service in the corporation . 
h ) “ Recruitment Committee”means the Committee as prescribed in these Rules Authority appointed by the Board of Directors for the purpose ofmaking direct recruitment. 

" Scheduled Castes” and “ Scheduled Tribes” shall have reference to the Scheduled Castes and Scheduled Tribes in the Constitution (Scheduled Castes/ Scheduled Tribes ) Order 1950 made 

under Articles 341 and 342 of the Constitution of India : 
j) " Selection " means selection in accordance with the provisions of these Rules by the RecruitmentCommittee. 
k ) “ Corporation " means the KMVSTDC registered under the companies Act 1956 ., 
2 Words used but not defined in these Rules shall have the meaning assigned to them in the Companies Act, 1956 or as the case may be, in the rules made or deemed to have been made under the 

Karnataka State Civil Services Act, 1978 (Karnataka Act 14 of 1990 ). 
Application of other rules to the employees of the KMVSTDC :- The provisions of the other Rules as prescribed by the Government of Karnataka for Government Employees save as otherwise 
provided in these Rules ,may be adopted as required with the approval of the Board for the Employees of KMVSTDCL . 
Category of posts , method of recruitment and minimum qualification :- The establishment of the KMVSTDC , shall consist of the category of posts scale of pay the method of recruitment and 
minimum qualification shall be as specified in Schedule -l, II and IV . 
Employees of the KMVSTDCL , to pass certain Departmental Examinations : 
(1) The employee shall pass kannada language examination & certain other departmental examinations within the probationary period as provided under rules . 
(2 ) Employee shall be confirmed in the postheld by him or shall earn an increment in the time scale of the pay only when he passes the departmental examinations. 
( 3) For promotion to any higher post, candidate must have passed departmental examinations for such higher post , as provided these rules. 
Authority to institute disciplinary proceedings and impose penalties and appeal provisions: 

The disciplinary proceedings against an employee of the KMVSTDCL may be instituted by the Appointing Authority in accordance with the Karnataka Civil Services (Classification , Control and 
Appeal) Rules 1957. The Appointing Authority , the Disciplinary Authority to impose different type ofpenalties and Appellate Authority shall be as specified in Schedule – III, IV and V appended to these 
Rules . 

Retirement benefits :- Employees of Corporation are eligible for the following benefits after retirement. 
a ) Group gratuity 
b ) Group Insurance 
c) Employees Provident Fund 
d ) Earned Leave Encashment 

Notwithstanding anything contained in these rules, an employee of the KMVSTDCL shall not be eligible for pension . 


5 . 


6 . 
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SCHEDULE - 1 
STATEMENT SHOWING THE CATEGORY OF POSTS , PAY SCALE AND NUMBER OF POSTS 
PUBLIC SECTOR UNDERTAKING : KARNATAKA MAHARSHI VALMIKI SCHEDULED TRIBES DEVELOPMENT CORPORATION LTD . 


Pay Scale 


No of 


No 


Category of Posts 


Remarks 


(Rs) 


posts 


14 


Managing Director 


40050 -56550 


GeneralManager 


36300 -53850 


Accounts Officer 


28100 - 50100 


Assistant Executive Engineer 


28100 -50100 


DistrictManager - Grade - A / Asst. General Manager 


28100 -50100 


Assistant Engineer 


22800 -43200 


District Manager Grade - B 


24000 -45300 


Taluk Development Officer 


22800 -43200 


Upgraded to B -Group from C Group and 8 posts are 

Transferred to office superintendent. 


Internal Auditor 


21600 -40050 


10 


Office Superintendent 


(10 + 8 TDO Conversion ) 


20000 - 36300 
14550 -26700 


11 


First Division Assistant 


Stenographer 


14550 - 26700 


Second Division Assistant Cum Computer Operator 


11600 - 21000 


14 


11600 - 21000 


Computer Operator Cum Typist 
| 

Sr. Driver 


15 


14550- 26700 


( Transferred from the Post of Drivers 11 posts ) 


16 


Driver 


11600 -21000 


17 


Dalayat 


9600 - 14550 


Total 


174 
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SCHEDULE – 11 
STATEMENT EXPLANING THE METHOD OF RECRUITMENT /PROMOTION /RE -DESGINATION FOR THE POSTS AS PER THE STATEMENT-I 
PUBLIC SECTOR UNDERTAKING : KARNATAKA MAHARSHI VALMIKI SCHEDULED TRIBES DEVELOPMENT CORPORATION LTD 
Cadre Pay scale 

Eligibility 
Category of Posts 

Method of recruitment 
strength Revised 

For Direct recruitment 

For Promotion 


so 


Remarks 


40050 -56550 Deputation from 
The Scale attached (selection grade) 
to the deputationist | ( selection grade ) 


IAS / IPS /IFS 
and KAS 


Managing Director 


2 


General Manager 


. 36300 -53850 


By promotion from the cadre of 
District Manager Grade -A , 

OR 
By deputation from Government of 
Equivalent rank if there are no 
officers eligible for promotion in the 
corporation . 


1. Should have put in 5 years of 

service as District Manager 

Grade - A 
2 . Should have passes the 

Departmental exams 
accounts higher , General law 
P - 1 and P - 2 and community 

development P - 1 and P - 2 
3 . On seniority cum merit. 
4 .One year officiation period 


3 


Accounts Officer 


3 . 28100 -56100 


By Deputation from the SDA/ AG 
office of equivalent cadre in the 
same scale . 


DistrictManager-grade - A 
| Asst. GeneralManager 


3 . 28100 -50100 


50 % Direct Recruitment. 50 % 
promotion from the cadre of 
District Manager. Grade-B 


For DR -any graduate with MBA For promotion should have put in 
from a recognized University / 5 years of service as Asst. District 
institution , should have a Manager-Gr- B should have 
certificate course in MS Office passed Accounts higher, General 
from a recognized institution & 2 | law Part - 1 & II. Community 
years work experience . Two | Development part I & II. One 
years probation period . 

year offciation period 


5 


| Asst. Executive Engineer 


3 . 28100 -50100 


By Deputation from the PWD/ 
Karnataka Irrigation Department 
/RDPR Dept. 
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5 


6 


6 


Asst. Engineer 


3 . 22800 - 43200 


By Deputation from the PWD / 
Karnataka Irrigation Department 
/RDPR Dept. 


7 


District Manager Grade- B 


. 24000 -45300 


50 % by Direct Recruitment 
50 % by promotion from the Cadre 
of Taluk Development Officer. 


For DR -any graduate with MBA For promotion should have put in 
from a recognized University / 5 years of service as Taluk 
institutions , should have a Development Officer should have 
certificate course in MS Office | passed Accounts higher , General 
from a recognised institution & 2 law Part - 1 & II. Community 
years work experience . Two Development part I & II. One 
years probation period . 

year Offciation period 


8 


Taluk Development 
Officer 


3 . 22800 -43200 


75 % Direct Recruitment 
25 % Promotion from office 
superindent. 


Any graduate with MBA from 5 years experience as office 
recognized University / superindent. 
institution should have a One year officiation period 
certificate course in MS Office Should have passed Accounts 
from a recognized institution and Higher. General Law Part - 1 & II , 
2 years work experience . Two | Community Development Part 1 
years probation period . 

& II . 


9 


Internal Auditor 


3. 21600 -40050 


By deputation from AG s Office 
/SAD of Equivalent cadre in the 
same pay scale. 


Inter CA or ICWA. 
2 Years probationary period 


By promotion 80 % from FDA and 
20 % from Stenographer . 


10 | Office Superintendent 


18 


. 20000 - 36300 


5 years experience as FDA / 
stenographer. Should have 
passed in Account Higher , 
GeneralLaw Part -1 & 11 , 
Community Development Part - 
& II . In case of Stenographer the 
person should have worked as 
FDA for one year . 
One year Officiation period 


11 


First Division Assistant 


120 


50 % Direct Recruitment 
50 % Promotion 
By promotion 75 % from the cadre 
of Second Division Assistant Cum 
Computer Operator and 25 % from 
the cadre of Computer Operator 
cum Typist. 


Any Degree from a 

Recognized University with 
minimum 50 % marks Should 
have passed a certificate 
course in M .S . Office from a 
recognized institution . Two 
years probation period 


Second Division Assistant Cum 
Computer Operator & Computer 
Operator cum Typist should have 
passed Account Higher General 
Law Part -1 & | , One year 
Officiation period 


5 . 14550 - 26700 
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gyen 


1 


2 


5 


12 


Stenographer 


1 


02 


* . 14550 - 26700 


50 % From Direct Recruitment 
and 50 % promotion from computer 
Operator cum Typist. 


Pass in PUC / 12th std or Diploma Should have put in 5 years of 
in Commercial practice , from a service as a computer operator 
Recognized Board/ Organization . cum Typist . Should have passed 
Stenography in Senior Kannada ( | senior . Short hand in Kannada . 
English Optional) Typing senior (English Optional) Senior Typing 
Kannada and English should in English & Kannada . One Year 
have a certificate course in MS officiation period , should have 
Office from a recognized passed Accounts higher, General 
institution . 2 Years Probation . Law Part-I and Part- II . 
Any Degree from a 

Should have passed SSLC . 
Recognized University Should 

Should have put in 5 years of 
have passed a certificate course 

service as Dalayat. Should have 
in M .S . Office from a recognized 

passed one year officiation 
institution . Two years probation 

period . 
period. 
Pass in PUC / 12th STD . from a 
recognized Board / Organisation 
Typing in senior Kannada & 
English . Should have a certificate 
course in MS Office from a 
recognized institution . Two years 
probation period. 


Second Division 
Assistant cum computer 
operator 


13 


3. 11600 -21000 


75 % by Direct recruitment and 
25 % promotion from Dalayat 


14 


Computer Operator Cum 

1 
Typist 


8 


3 . 11600 - 21000 
5. 11600-21000 


100 % Direct Recruitment 


15 


Senior Driver 


3 . 14550 - 26700 


By promotion from the cadre of 
driver. 


Should have passed SSLC and 
should have put 10 years of 
service as driver. 


( This is newly 
upgraded post 

to give 
promotional 
chances to 
Drivers.) 


16 


Driver 


. 11600 - 21000 


By Direct recruitment 


Pass in SSLC with LMV driving 

licence 
Two years experience in driving 
Two years probation period . 
Pass in SSLC 
Two years probation period . 


Dalayat 


16 


3 . 9600 - 14550 


By Direct recruitment 


Total 


174 
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SCHEDULE - III 
DEPARTMENTAL EXAMINATION PRESCRIBED FOR VARIOUS POSTS OF KARANTAKA MAHARSHI VALMIKI SCHEDULED TRIBES DEVELOPMENT CORPORATION LTD., 

SI.No 
of The posts in Category of posts as in schedule - 1 

Departmental examination 
schedule-1 


4. 


District Manager Grade- A / Asst. GeneralManager 
District Manager Grade - B 
Taluk Development Officer. 
Office Superintendent 


Accounts Higher, Gen.Law part 1 & || 
Community Development part I & II 


10 


Stenographer 


First Division Assistant. 


- 12 

11 
13 
14 


Accounts Higher , 
Gen . Law part I & II 


Second Division Assistant Cum Computer Operator 
| Computer Operator Cum Typist 


SCHEDULE - IV 
Posts in the establishment of KARNATAKA MAHARSHI VALMIKI SCHEDULED TRIBES DEVELOPMENT CORPORATION LTD 

(Direct Recruitment and Promotion posts ) - 1 


SI. 


Category of posts as in schedule-1 


Appointing 
authority 


No OF The posts 

in schedule - 1 


Disciplinary 
Authority 


Penalties 


Appellate 
Authority 


General Manager 


7 


8 
10 
12 


District Manager Grade- A / Asst. General Manager 
District Manager Grade - B 
Taluk Development Officer. 
Office Superintendent 
Stenographer 
First Division Assistant. 
Second Division Assistant Cum Computer Operator 


Managing Director 


Managing Director 


As per Karnataka Civil 
Services (CCA) rules minor 
penalty by Managing Director 
and Major penalty by 
Managing Director with 
approval ofthe Board . 


Board . 


11 


13 


Secong 
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Category of posts as in schedule - 1 


Appointing 
authority 


No OF The posts 

in schedule - 1 


Disciplinary 
Authority 


Penalties 


Appellate 
Authority 


14 


Computer Operator cum Typist. 
Sr. Driver. 


15 


Driver 


16 
17 


Dalayat 


SCHEDULE - V 


Appointing Authority , Disciplinary Authority and Appellate Authority for deputation posts . 


SI.No of The 
posts in schedule - 1 


Category of posts as in schedule -1 


Disciplinary 
Authority 


Penalties 


Appellate 
Authority 


Deputation Posts - 1. 1 


Managing Director 
Accounts Officer 
Asst. Exe. Engineer 
Asst. Engineer 
Internal Auditor 


For all deputation posts , the disciplinary authority, 
Penalties and Appellate Authority are as per 
Karnataka Civil Services (CCA) rules/any other 
applicable rules and as per all india Service conduct 
Rules . 


RECRUITMENT AND PROMOTION COMMITTIES . 
1. I. RECRUITMENT COMMITTEE : The recruitment Committee for recruitment shall consists of the following officers: 
2 . Managing Director, Karnataka Maharshi Valmiki Scheduled Tribes Development Corporation Ltd. 

Chairman 
Director for TribalWelfare Department. 

Member 
Director, Scheduled TribesWelfare Department 

Member 
Managing Director, Dr. B .R . Ambedkar Development Corporation Ltd . 

Member 
6 . Deputy Secretary to Govt., Social Welfare Department 

Member 
7 . Deputy Secretary to Govt., Dept. of Personnel and Administrative Reforms 

Member 
8 . Deputy Secretary to Govt., Dept. of Public Enterprises 

Member 
9 . General Manager, KMVSTDCL 

Member Secretary 
Note : In case, if the Commissioner / Director of Tribal Welfare happens to be senior to Managing Director, Karnataka Maharshi Valmiki Scheduled Tribes Development Corporation Ltd ., then he shall be 
the chairman . 
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Promotion Committee : The Departmental Promotion committee shall consists of the following officers . 
1 . Managing Director, Karnataka Maharshi Valmiki Scheduled Tribes Development Corporation Ltd 

Chairman 
Commissioner / Director of Tribal Welfare Department or his nominee not below the rank of Dy .Director. 

Member 
3 . Deputy Secretary to Government of Personnel and Administrative reforms 

Member 
General Manager , Karnataka Maharshi Valmiki Scheduled Tribes Development Corporation Ltd ., 

Member Secretary 
Prescribed departmental exams should be passed to be qualified for the promotion and on year officiation period is fixed . 
NOTE : SC /ST employees who have completed 3 years of services in the existing post for promotion against the recruitment of 5 years of service , in cases candidates with 5 years 
service are not available will also considered for promotion as per G . O . No . DPAR 126 SCR 82 , dated : 26 . 11. 1982 . 

Appointment and Promotion order shall be issued with the approval of the Board . 
MODE OF RECRUITMENT FOR VARIOUS POSTS : 

1. COMPANY SECRETARY : Selection by interview by Recruitment Committee . 
2 . DISTRICT MANAGER -GRADE - A / ASST. MANAGER / DISTRICT MANAGER -GRADE- B /TALUK DEVELOPMENT OFFICER . 
Recruitment by the recruitment committee based on the marks obtained in the written test and personality test as under. 
1) WRITTEN TEST : a ) General Knowledge , General English 

150 Marks 
b ) Test of Reasoning numerical ability and Mental Aptitude 

150 Marks 
2 ) PERSONALITY TEST : a ) for District Manager Only 

20 Marks 
Note: a ) No personality tests for TALUK DEVELOPMENT OFFICER . 

b ) The level of difficulty in question paper may be different for different cadres . 
3. FIRST DIVISION ASSISTANT/ SECOND DIVISION ASSISTANT- CUM - COMPUTER OPERATOR / recruitment by the recruitment committee based on the marks obtained in the 

written test only as under. 
WRITTEN TEST : a) GeneralKnowledge, General English 

150 marks 
b ) Test of Reasoning numerical ability andmental aptitude 

150 marks 
Note : The level of difficulty in question paper may be different for different cadres . 
STENOGRAPHER : 

Based on the marks obtained in the PUC / 12th Class and Senior Stenography in Kannada and test conducted by the recruitment committee. 
COMPUTER OPERATOR CUM TYPIST : - Based on the marks obtained in the PUC /12th Class and Senior Typing in Kannada and test conducted by the recruitment committee. 
4 . DRIVER 

Selection by conducting driving test (driving score ) by – co -opting RTO by the recruitment committee 
5. DALAYAT 

Selection by merit taking into consideration marks obtained in SSLC by recruitment committee 
6 . AGE 

SC /ST -maximum 35 + 5 = 40 years 
BCs (Category - 1) – Maximum 35 + 5 = 40 Years . 

BCs( Catergory -2A , 2B , 3A , 3B -Maximum 35 + 3 = 38 Years 
P . D . 81 

Managing Director 
SC - 100 

Karnataka Maharshi Valmiki Scheduled 
Tribes Development Corporation Ltd., 

Bengaluru . 
ಮುದ್ರಕರು ಹಾಗೂ ಪ್ರಕಾಶಕರು: - ಸಂಕಲನಾಧಿಕಾರಿಗಳು , ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಸರ್ಕಾರಿ ಕೇಂದ್ರ ಮುದ್ರಣಾಲಯ , ಬೆಂಗಳೂರು- 59. 


